"SNAMAL" GRADINITA CU P.P. , SFANTA MARIA'
).8;&@’ TURDA, Str. Calea Victoriei nr.5E
D" 5, Q- TelFax: 0264313436

E"A A 1 .
= 277 ¢ = mobil: 0735.863.458
= P2000  emailsfmaria2005@yahoo.com
Nr. 88/ 23.10.2025 Avizat in CA din data de: 23.10.2025

RAPORT DE ACTIVITATE
AN SCOLAR 2024- 2025

Activitatea Gradinitei cu P.P. ”Sfanta Maria” Turda in anul scolar 2024-2025 s- a defsasurat
intr- o cladire reabilitatd si modernizata la standarde europene prin implementarea Proiectului
cofinantat din Fondul European de Dezvoltare Regionala prin Programul Operational Regional
2014- 2020, initiat de Primaria Municipiului Turda, denumit ” Reabilitarea, extinderea si dotarea
Gridinitei cu Program Prelungit SFANTA MARIA+ Structura si Cresa nr.5”, avind ca
obiectiv- cresterea gradului de participare la nivelul educatiei timpurii prin asigurarea unei
infrastructuri adecvate.

Activitateala nivelul unitdtii de invatdamant a debutat prin actualizarea misiunii si viziunii
acesteia, prin care ne-am propus sa satisfacem nevoia fiecarui copil de a se simti increzator in a
descoperi, detine si utiliza informatii, prin incurajarea initiativei individuale si a inovatiei didactice si
oferirea de oportunitdti concrete pentru dezvoltarea individuald a fiecaruia.

VIZIUNEA GRADINITEI
Viziunea noastra este sa fim o gradinita in care sa se realizeze un act educational de calitate, cu copii
fericiti, increzatori, incurajati sa exploreze intr-un mediu structurat, securizat si stimulativ, care sd le
asigure starea de bine in cea mai importanta etapa de dezvoltare, posibilitatea de a-si dezvolta si
exprima identitatea etnicad, culturala, lingvistica si religioasa, precum §i un start bun in parcursul
scolar, pentru devenirea lor ca adulti responsabili, adaptabili intr-o lume in continua schimbare.

MISIUNEA GRADINITEI
Misiunea noastra este aceea de a stimula dezvoltarea globala armonioasd a tuturor beneficiarilor
educatiei, in toate domeniile de dezvoltare, printr-o oferta educationald variata, cu accent pe educatia
centrata pe copil, pe nevoile si interesele individuale de cunoastere ale acestuia, prin respectarea
ritmului propriu de dezvoltare, oferind experiente de invatare din diverse domenii experientiale de
catre cadre didactice calificate, competente, dedicate, preocupate de propria formare, printr-un
efortul comun cu reprezentantii comunitatii, intr-un mediu atractiv i spatiu modernizat.

De asemenea a fost actualizata organigrama institutiei, conform cerintelor actuale, structurii de
personal existente si viziunii conducerii a unitatii.

La nivelul Gradinitei cu P.P. ,,Sfanta Maria” Turda s-au constituit comisii cu atributii bine
determinate, care se regasesc atat in Regulamentul de organizare si functionare al unitatii, cat si in
fisele de post intocmite de director, luate la cunostinta de catre fiecare cadru didactic/didactic auxiliar
in parte. Fiecare comisie permanentd functionala la nivelul unitétii detine un portofoliu care cuprinde:
decizie de constituire a comisiei, componenta comisiei, atributiile comisiei, plan operational, alte



documente specifice . Comisiile constituite la nivelul unitatii au avut un aport important in derularea
in bune conditii a activitdtii tuturor compartimentelor. De asemenea, existenta si respectarea
procedurilor privind calitatea intregului proces desfasurat in gradinitd a fost un alt semn al
responsabilitatii asumate.

Procesul de descentralizare este prezent in institutia noastra prin rolul decizional pe care il are
Consiliul de administratie al unitatii, In care exista reprezentanti ai comunitatii locale, ai parintilor, ai
cadrelor didactice.

In anul scolar 2024-2025, la nivelul unitatii au functionat un numar de 10 grupe de prescolari,
dintre care 6 grupe la program prelungit ( la P.J.) si 4 grupe la program normal ( 3 grupe la P.J si 1
grupa la Structura nr.1) si 4 grupe de anteprescolari program prelungit, fiind inscrisi la inceputul anului
scolar un numarde 275 copii, cu varste cuprinse intre 0-6 ani. Numarul de cadre didatice incadrate este
de 25 (24 cadre didactice la grupa, 1 director degrevat).

RESURSE MATERIALE

Gradinita cu P.P. ,,SfAnta Maria” Turda are 1n folosintd 2 cladiri modernizate — P.J.- avand
locatia pe str. Calea Victoriei, nr. 5E si str.1 — avand locatia pe str. Ariesului nr. 16.
In spatiul modernizat si extins al P.J.- ului existd 8 sili de grupa prescolari si 4 sili de grupa
anteprescolari, grupuri sanitare pentru fiecare grupa, grupuri sanitare pentru persoane cu dizabilitati,
rampe la cdile de acces, cabinet consilier scolar si logoped, 2 sdli de mese, sala multifunctionala,
arhiva, doud cabinete medicale prevazute cu izolator, doua blocuri alimentare cu spatii auxiliare, iar
zona de extindere a cladirii deserveste desfasurarea activitatii contabile, administrative si de secretariat
. Gradinita dispune de un spatiu de joaca in aer liber , generos, dotat cu aparate de joaca.
In spatiul modernizat al structurii nr. 1 existd o sald de grupa, vestiar, grup sanitar. Gradinita dispune
de spatiu de joaca in aer liber, dotat cu aparate de joaca.
Unitatea a obtinut autorizatie sanitard de functionare atat pentru P.J, cat si pentru Str.1, are autorizatie
ISU.
Baza materiald a gradinitei deserveste nevoile copiilor de varsta anteprescolard prescolara, atat in ceea
ce priveste desfasurarea activitdtilor didactice, cat si cele de joc si relaxare, programul de alimentatie
si odihna. Drept urmare, putem spune cd mediul educational permite desfasurarea in conditii adecvate
a procesului educational. Gradinita urmeaza sa fie dotata prin PNRR.
Unitatea este dotatd cu mijloace de invatamant si cu auxiliare didactice adecvate, in conformitate cu
legislatia in vigoare si majoritatea le utilizeaza conform capacitatilor de invatare ale copiilor.Exista
tehnologie informaticd si de comunicare in toate salile de grupa.Copiii au acces la mijloacele de
invatamant.

RESURSE UMANE

e Populatia prescolara

s NR. FETE NR. BAIETI NATIONALITATEA
NUMAR
ANSCOLAR prescorart [ oy | pp | pn | pp. |Romind|  Alle
nationalitati
2024- 2025 215 48 58 44 65 191 24




2025- 2026 206 38 66 31 71 203 3
2026- 2027
2027- 2028
e Populatia anteprescolara
AN NUMAR ANTE- | NR.FETE NR. BAIETI | NATIONALITATEA
SCOLAR | pRESCOLARI | PN. | PP. | PN. | PP. |Romani| Roma
2024- 2025 92 - 45 - 47 92 -
2025- 2026 81 - 35 - 46 81 -
2026- 2027
2027- 2028
e Personalul unitatii
o prescolari
Suplinito Person
S ri al
JOEL - SEUEEE Educatoar Sup!lnlto.r "' necalifica Per;onal_ didacti
An scolar | person re calificati . nedidacti
- e detasate ti c
al titulare c 1
auxilia
r
2024- 2025 13 1
30 0 3 10 3
2025- 2026 31 15 0 5 0 11 3
2026- 2027
2027- 2028
e anteprescolari
Person
o al
An scolar Tg::; Egr Egr ngﬁ?i?clzoi” Suplinitori | Personal | didacti
d P puer. puer. 1| fecalificati | nedidactic c
nal | titulare | detasate e
auxilia
r
2024- 2025 16 1 0 3 4 8 0




2025- 2026 17 1 0 2 S} 9 0

2026- 2027

2027- 2028

Distributia pe grade didactice a personalului didactic angajat:

e prescolari

Numar personal didactic calificat Numar
Cu personal
Total studii Cu Cu Cu Cu Fara didactic
An scolar cadre SUDEi studii | gradul | gradul | definitiva defini | necalificat
didactice | *“P"" | medii | I t tivat
oare
2024- 2025 | 17 13 4 4 3 7 3 1
2025- 2026 | 17 14 3 6 1 8 1 0
2026- 2027
2027- 2028
e anteprescolari
Numair personal didactic calificat Numar
Cu personal
Total studii Cu Cu Cu Cu Fara didactic
An scolar cadre SUDEi studii | gradul | gradul | definitiva defini | necalificat
didactice | *"P"" | medii | I t tivat
oare
2024- 2025 | 8 1 3 0 0 1 7 4
2025- 2026 | 8 2 6 0 0 1 2 5
2026- 2027
2027- 2028
e Calitatea personalului didactic prescolari: - calificat —100%
e Calitatea personalului didactic anteprescolari: -calificat-37,5 %
. -necalificat- 62,5 %

e PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR

Total personal didactic auxiliar 3, din care calificat pentru postul ocupat 3.




Gradul de acoperire a posturilor existente cu personal didactic auxiliar, conform normativelor in

vigoare 100 %.

DIDACTIC AUXILIAR
AR Tgtal persona I Contabil Secretar Administrator e Stl.]d"
Didactic auxiliar superioare
2024-2025 3 1 1 1 3
2,5 norme 0,5 norma 1 norma 1 norma
2025- 2026 3 (1) 5 - L L 3
2,5 norme ») hotma 1 norma 1 norma
2026- 2027
2027- 2028

e PERSONALUL NEDIDACTIC (ADMINISTRATIV)

Total personal nedidactic angajat 20, din care calificat pentru postul ocupat 20.

Gradul de acoperire a posturilor existente cu personal nedidactic, conform normativelor in vigoare

100%.
ATt Totz_il pel_’sonal Bucitar E\/Iunc.ltor de Ingn!ltoare
nedidactic intretinere grupa
2024-2025 20 3 1 15
19 norme 3 norme 1 normsi 14 norme
2025- 2026 20 3 1 15
19 norme 3 norme 1 norma 14 norme
2026- 2027
2027- 2028

Conducerea gradinitei a fost asiguratd de catre 1 director degrevat si de Consiliul de
Administratie care isi indeplineste sarcinile prevazute in Legea Educatiei Nationale, nr.

198/2023.

Statul de functii a cuprins necesarul de cadre didactice pentru buna desfasurare a unitagii
in functie deplanul de scolarizare. Dosarele personalului au fost verificate si reactualizate la
inceputul anului scolar. S-au incheiat contracte de munca individuale cu personalul nou angajat,
pe baza deciziilor de numire de la ISJ Cluj. Fisele de post au fost actualizate pentru fiecare post
din unitate. Toate documentele intocmite la nivelul unitatii au fost intocmite respectand
reglementarile legale in vigoare.




RESURSE FINANCIARE

Functionarea gradinitei s-a realizat pe baza urmatoarelor reglementari: Legea nr. 198/2023,
HG nr.1274/2011, OSGG nr. 600/2018.

Bugetul a fost structurat pe urmatoarele tipuri de cheltuieli: cheltuieli de personal de la
bugetul destat si cheltuieli materiale de la bugetul local, precum si buget provenit din venituri proprii.
Gradinita a fost implicatd ca beneficiar in proiectul de reabilitare, extindere si dotare prin fonduri
europene, initiat de Primaria Municipiului Turda.

Gradinita a atras fonduri extrabugetare din sponsorizari, donatii si o finantare nerambursabild din
partea Consiliului Judetean Cluj pentru derularea proiectului “Arta de a fi copil”- dezvoltarea
armonioasd a copiilor prescolari prin arta.

PROCESUL DE INVATAMANT

Procesul de invatamant in Gradinita cu P.P. ” Sfanta Maria” s- a realizat cu respectarea si
aplicarea Curriculunului pentru educatie timpurie, 2019 si a fost monitorizat Tn mod permanent de
catre directorul unitatii prin: asistente realizate atat la activitatile curriculare, cat si la activitatile
extracurriculare, rapoarte de activitate, verificarea documentelor scolare, avizarea saptimanala a
planificarii activitatilor didactice, verificarea consemnarii progresului copiilor in documentele scolare.

In urma realizarii acestor activititi s- a concluzionat ci educatoarele sunt informate asupra
aspectelor de noutate in ceea ce priveste didactica educatiei prescolare si noile abordari curriculare,
acestea regasindu-se atat in documentele de proiectare si planificare, cat si in practica la grupa.

ASPECTE SPECIFICE ALE APLICARII CURRICULUMULUI PENTRU
EDUCATIE TIMPURIE URMARITE:

-Managementul activitatii didactice (in special la cadrele didactice debutante) in sala de grupa

-Completarea corectd si la zi a documentelor scolare

- Organizarea si desfasurarea activitatii de predare — invatare - evaluare (calitatea managementului grupei,
utilizarea strategiilor de invatare centrata pe copil, urmarirea indicatorilor comportamentali care au un grad
redus de implementare)- in sala de grupa

-Gradul de integrare a domeniilor experientiale, a continuturilor, gradul de informare a cadrelor didactice
asupra terminologiei specifice, cadrului legal, aspectelor metodice, de management al grupei, consiliere a
parintilor.

-Mentorarea cadrelor didactice necalificate si debutante

Utilizarea instrumentelor si a strategiilor eficiente de evaluare a activitatii cu prescolarii/ anteprescolarii
(evidentierea progresului) in sala de grupa

RECOMANDARI iN URMA ASISTENTELOR EFECTUATE:

- respectarea unor aspecte metodologice specifice diverselor activitati

- intocmirea zilnica a proiectelor didactice pentru educatoarele debutante
- selectarea continuturilor potrivite nivelului de varsta si grupei

- participarea la interasistente



realizarea studiului individual al materialelor de specialitate pe tema managementului grupei de

prescolari/ anteprescolari cu scopul eficientizarii acestuia

respectarea reprelor orare specifice activitatilor de invatare dintr-o zi

utilizarea strategiilor eficiente pentru trezirea si mentinerea interesului copiilor pentru activitate
In vederea eficientizarii utilizarii strategiilor didactice demersurile cele mai importante au fost:

mentoratul pentru cadrele didactice debutante si necalificate;

implicarea responsabilului Comisiei de curriculum in programul de mentorat

promovarea exemplelor de bune practici din activitatile didactice in cadrul intalnirilor metodice

la nivelul gradinitei
De asemenea, la inceputul anului scolar, fiecarui cadru didactic debutant i-a fost desemnat un
mentor la nivel de unitate, mentor care a avut sarcina de a verifica saptdimanal modul de intocmire
a proiectelor didactice zilnice si de a oferi consiliere acestor educatoare.

EVALUAREA

La nivel de grupa ( mica/mijlocie/mare), atat la nivel prescolar, cat si la nivel anteprescolar,
cadrele didactice au lucrat in echipd si au a avut in vedere indicatorii comportamentali din Fisa de
apreciere a progresului copilului la intrarea in clasa pregatitoare / grupa mica de gradinita, pe care
I-au urmarit in evaluarea initiala a prescolarilor/ anteprescolarilor, precum si in cea finala.

Aceastad activitate a permis identificarea comportamentelor cel mai slab prezente in cadrul
grupei, atat in ansamblul acesteia, cat si individual. Educatoarele au stabilit directiile de dezvoltare
ulterioare prin intocmirea unor planificari specifice grupelor, in functie de interesul si nevoile copiilor.

S-au aplicat probe de evaluare, in diferite momente ale procesului didactic, in functie de
obiectivele evaluarii. S-au utilizat instrumente alternative de evaluare, adecvate atat continuturilor, cat
si comportamentelor vizate.

Majoritatea testelor individuale de verificare de cunostinte au luat forma unor fise cu sarcini.

Dintre metodele alternativele de evaluare amintim: observatia sistematica, lucrarile practice,
portofoliul copiilor, analiza produselor activitatii, aprecieri verbale, serbarile, discutiile cu copii,
afigsarea rezultatelor activitatilor.

Evaluarea cunostintelor, deprinderilor s-a facut la inceputul modulului I (evaluarea initiald),
dar si pe parcursul anului scolar, intocmindu-se la finalul acestuia un raport narativ asupra activitatii
derulate pe toate domeniile de dezvoltare.

Evaludrile realizate permit proiectarea activitatilor in functie de nivelul atins de copii,
favorizand individualizarea proiectarii, centrarea pe copil fiind un atu al calitatii educatiei. Rapoartele
de evaluare intocmite de cadrele didactice au cuprins masuri ameliorative pentru copiii cu dificultati
de invatare.

De asemenea, s- a intocmit In format electronic raportul descriptiv de avaluare referitor la
dezvoltarea fizica si la formarea competentelor cognitive si socio-emotionale ale copilului, la finalul
grupei mari a gradinitei, cu respectarea proceduriiprivind utilizarea platformei informatice ” Aplicatie
colectare date- evaluari nationale” pentru prescolarii care sunt inscrisi in grupele mari si urmeaza treaca
in invatamantul primar.



NR.
CRT.

DENUMIRE DOCUMENT

INDICATORI DE
REALIZARE

Raport de evaluare initiala- grupa mica
p.p.,,.Buburuze”

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurarea Calitatii- nr.
inreg. 882/8.10.2024

Dosarul grupei- nr.
inreg.203/23.09.2024

Raport de evaluare initiald- grupa mica p.p.
,,Inimioare”’

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurarea Calitatii- nr.
inreg. 883/8.10.2024

Dosarul grupei -nr. inreg.
8/24.09.2024

Raport de evaluare initiald- grupa mica p.n.
,,lepurasii”

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurarea Calitatii- nr.
inreg. 884/8.10.2024

Dosarul grupei -nr.
inreg.159/26.09.2024

Raport de evaluare initiala- grupa mijlocie p.p.
,,Boboceii”

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurarea Calitatii- nr.
inreg. 885/8.10.2024

Dosarul grupei-nr.
inreg.272/24.09.2024

Raport de evaluare initiala- grupa mijlocie p.p.
,,Piticii”

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurarea Calitatii- nr.
inreg. 886/8.10.2024

Dosarul grupei-nr. inreg.
8/27.09.2024

Raport de evaluare initiala- grupa mijlocie p.n.
»Stelutele”

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurare a Calitatii- nr.
inreg. 887/8.10.2024

Dosarul grupei-nr.
inreg.250/24.09.2024

Raport de evaluare initiala- grupa mare p.p.
,,Micii campioni”

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurarea Calitatii- nr.
inreg. 888/8.10.2024

Dosarul grupei-nr.
inreg.271/23.09.2024

Raport de evaluare initiala- grupa mare p.p.
,, Veseliel”

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurarea Calitatii- nr.
inreg. 889/8.10.2024

Dosarul grupei-nr.
inreg.422/27.09.2024

Raport de evaluare initiala- grupa mare p.n.
»Strumfii”

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurare a Calitatii- nr.
inreg. 890/8.10.2024

Dosarul grupei-nr.
inreg.181/20.09.2024

10.

Raport de evaluare initiala- grupa combinatd p.n.

,,Albinutele vesele”

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurarea Calitatii- nr.
inreg. 891/8.10.2024




Dosarul grupei-nr.
inreg.128/30.09.2024

11.

Raport de evaluare initiala- grupa mijlocie
,,Fluturasii” - cresa

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurarea Calitatii- nr.
inreg. 934/25.10.2024
Dosarul grupei- nr.
inreg.8/7.10.2024

12.

Raport de evaluare initiala- grupa mare
,ursuletii” - cresa

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurarea Calitatii- nr.
inreg. 935/25.10.2024
Dosarul grupei-nr.
inreg.8/9.10.2024

13.

Raport de evaluare initiala- grupa mare
,»Albinutele”-cresa

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurarea Calitatii- nr.
inreg. 937/25.10.2024
Dosarul grupei-nr.
inreg.8/7.10.2024

14.

Raport de evaluare initiala- grupa mare
,Furnicutele”-cresa

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurarea Calitatii- nr.
inreg. 936/25.10.2024
Dosarul grupei

-nr. inreg.8/9.10.2024

NR.
CRT.

DENUMIRE DOCUMENT

INDICATORI DE
REALIZARE

Raport de evaluare finala- grupa mica
p.p.,,Buburuze”

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurare a Calitatii- nr.
inreg. 1036/20.06.2025
Dosarul grupei- nr.
inreg.207/20.06.2025

Raport de evaluare finala- grupa mica p.p.
,,Inimioare”

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurare a Calitatii- nr.
inreg. 1037/20.06.2025
Dosarul grupei -nr. inreg.
39/18.06.2025

Raport de evaluare finala- grupa mica p.n.
,,lepurasii”

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurare a Calitatii- nr.
inreg. 1038/20.06.2025
Dosarul grupei -nr.
inreg.178/19.06.2025

Raport de evaluare finala- grupa mijlocie p.p.

,,Boboceii”

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurare a Calitatii- nr.
inreg. 1039/20.06.2025
Dosarul grupei-nr.
inreg.376/19.06.2025

Raport de evaluare finala - grupa mijlocie p.p.

,,Piticil”

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurare a Calitatii- nr.
inreg. 1040/20.06.2025
Dosarul grupei-nr. inreg.
70/20.06.2025




Raport de evaluare finala- grupa mijlocie p.n.
,»Stelutele”

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurare a Calitatii- nr.
inreg. 1041/20.06.2025
Dosarul grupei-nr.
inreg.312/20.06.2025

7. Raport de evaluare finala- grupa mare p.p. ,,Micii | Dosar Comisia de Evaluare si
campioni” Asigurare a Calitatii- nr.
inreg. 1043/20.06.2025
Dosarul grupei-nr.
inreg.332/20.06.2025
8. Raport de evaluare finald- grupa mare p.p. Dosar Comisia de Evaluare si
,, Veseliel” Asigurare a Calitatii- nr.
inreg. 1042/20.06.2025
Dosarul grupei-nr.
inreg.470/20.06.2025
9. Raport de evaluare finala- grupa mare p.n. Dosar Comisia de Evaluare si
»Strumfii” Asigurare a Calitatii- nr.
inreg. 1044/20.06.2025
Dosarul grupei-nr.
inreg.239/19.06.2025
10. Raport de evaluare finala- grupa combinata p.n. | Dosar Comisia de Evaluare si
,Albinutele vesele” Asigurare a Calitatii- nr.
inreg. 1045/20.06.2025
Dosarul grupei-nr. inreg.
11. Raport de evaluare finala- grupa mijlocie Dosar Comisia de Evaluare si
,,Fluturasii” - cresa Asigurare a Calitatii- nr.
inreg. 1046/20.06.2025
Dosarul grupei- nr.
inreg.16/18.06.2025
12. Raport de evaluare finala- grupa mare ,,Ursuletii” | Dosar Comisia de Evaluare si
- cresd Asigurare a Calitatii- nr.
inreg. 1047/20.06.2025
Dosarul grupei-nr.
inreg.12/17.06.2025
13. Raport de evaluare finala- grupa mare Dosar Comisia de Evaluare si
»Albinutele”-cresa Asigurare a Calitatii- nr.
inreg. 1049/20.06.2025
Dosarul grupei-nr.
inreg.13/20.06.2025
14.

Raport de evaluare finald- grupa mare
,,Furnicutele”-cresa

Dosar Comisia de Evaluare si
Asigurare a Calitatii- nr.
inreg. 1048/20.06.2025
Dosarul grupei

-nr. inreg.13/19.06.2025
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ACTIVITATI EXTRACURRICULARE

Activitatile extracurriculare sunt o modalitate de a inscrie gradinita n viata comunitatii, de a
largi orizontul de cunoastere al copiilor, de a le stimula curiozitatea sau de a valorifica competente si

aptitudini personale.

Pe parcursul anului scolar 2024-2025 au fost proiectate si desfasurate activitati care au tinut

cont de solicitdrile parintilor, nevoile copiilor sau evenimente marcate la nivelul municipiului.

PARTENERIATE

In anul scolar 2024-2025 s-au derulat douidzeci de parteneriate educationale. Dintre acestea,
paisprezece au fost cu familiile copiilor (“Impreuna sa lucram, pe copii sd-i invataim!”, “Ne luim de
mana si crestem Tmpreund”, “Sd invatdm impreund prin joc!”, “Parintii, parteneri in educatia
prescolarilor”, “Impreuni in lumea copiilor”, “Impreuni ne este mai usor!”, “Impreuna pentru copiii
nostri!”, “Cu bine, gradinita draga!”, “O echipa pentru copiii nostri”, “Impreuna pentru copiii nostri”,
“Armonie in educatie”, “Impreuni va fi mai usor!”, “Impreuna pentru copiii nostri”, “Si-i educim
impreuna!”), cinci cu Scoala Gimnaziala “Avram lancu” (,,Caravana prieteniei”, ,,De la gradinita la
scoald”, ,,Cu pasi mici spre scoald”, “In curand voi fi scolar, cu ghiozdan si-abecedar”, “Sport si
prietenie pentru o tranzitie usoard”) . Dupd multi ani, gradinita noastrd a initiat parteneriatul
,Biblioteca, prietena noastra” cu Biblioteca Municipala ,,Teodor Murasanu”, Turda, filiala Oprisani,
parteneriat ce a avut ca obiective: familiarizarea prescolarilor cu cartea, lectura si biblioteca, implicarea
prescolarilor in activitdti educative extrascolare, dezvoltarea capacitatii de receptare a textelor literare
sau istorice, cultivarea interesului fatd de valorile, istoria si traditiile locale. De altfel, proiectul de
parteneriat ,,Mereu Impreuna” a implicat mai multe scoli si gradinite din judet si nu numai — Scoala
Gimnaziala ,,Calarasi”, Scoala Gimnaziald “Tureni”, Gradinita cu P.P. “Prichindelul Istet”, Gradinita
cu P.P. “Casuta piticilor”’, Gradinita cu P.P. “Sfinta Maria”, Scoala Gimnaziald “Demetriu Radu”,

Réadesti. Au existat protocoale de colaborare cu SPCLEP Turda, dar si cu ,,Micii Olimpici S.R.L.”.

Dupa cum se poate constata, in acest an scolar au predominat parteneriatele cu familiile copiilor,
deoarece aceste parteneriate ofera posibilitatea formarii unei legaturi stranse intre familie si gradinita,
contribuind la bunul mers al activitétilor si la cunoasterea indeaproape a copilului, atat din perspectiva

cadrului didactic cat si din perspectiva parintelui.

Pregatirea copilului pentru scoald ocupa un loc aparte in cadrul parteneriatelor desfasurate, cu

precadere la grupele mari si mijlocii, fiind consideratd tot mai mult ,,functia majora”, obiectivul final
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al activitatilor instructiv-educative din gradinita. Prin activitatile de parteneriat desfasurate cu Scoala
Gimnaziald ,,Avram lancu” am incercat sd prezentdm prescolarilor ce presupune viata de scolar si
astfel, sa facilitim mai usor tranzitia copiilor de la gradinita la scoald. Activitatile desfasurate au fost
placute si interesante, au starnit curiozitatea prescolarilor si elevilor si dorinta acestora de a lucra cat
mai mult in echipa. Printre activitatile desfasurate amintim: ,,Suntem curiosi sa aflam”, “Toamna in
culori”, Ziua Portilor Deschise” organizatd de Scoala Gimnaziala ,,Avram lancu”, ,,Prietenii nostri
scolari”, ,Ne imprietenim cu scolarii”, ,Jucarii din materiale reciclabile-melcul”, ,,Primiti
colindatori?”, ,,In lumea poeziilor”, ,,Sport si prietenie pentru o tranzisie usoard”. Parteneriatul
,Biblioteca, prietena noastra” initiat impreund cu Biblioteca Municipala ,,Teodor Murasanu” a
presupus activitati precum: ,,Vizitd la biblioteca-atelier creativ-educativ”, ,,Omagiu lui Eminescu”,
,Sarbatorim Ziua Cititului Impreuna”, ,,Vizionarea povestii digitale ,,Scufita Rosie, o productie a
bibliotecii turdene”, ,,Vizitd la biblioteca-atelier creativ-educativ”’, ,,Atelier creativ-educativ in
Saptamana Altfel, dedicat Zilei Internationale a Pasarilor”. De altfel, in cadrul proiectului ,,Micii
exploratori ai artei”, gradinita noastra a colaborat cu Primaria si Consiliul Judetean in vederea derularii
unor activitati care presupun facilitarea de experiente educative artistice inovatoare si captivante prin
diferite tipuri de arta-tranzienta, fotografica, culinard, teatrala si muzicala-pentru o dezvoltare globala
a copiilor prescolari. In acest sens, ca prima activitate in cadrul proiectului am desfasurat o vizita la
Gradina Botanica ,,Alexandru Borza” din Cluj-Napoca, unde prescolarii nostri au luat contact cu
natura, si-au folosit simturile pentru a mirosi, a atinge, a vedea si a auzi magia naturii. Tabletele
TabbyBoo au permis copiilor sa foloseasca tehnologia in scop educativ, astfel ei au pozat obiectivele
turistice vizitate, au parcurs tururi virtuale ale principalelor obiective turistice din tara si au folosit
jocuri educative pentru evaluarea cunostintelor dobandite pe parcursul derularii proiectului. Asociatia
Amos (Alianta pentru Mobilitate Sociald) a venit in sprijinul nostru cu prilejul zilei de 1 lunie. Trei
tineri costumati au venit in curtea gradinitei noastre, au interactionat cu cei mici, s-au jucat si au dansat.
Parteneriatul cu pdrintii predomind activitatea instructiv-educativa, acest lucru fiind evident prin
implicarea activa a Comitetului de parinti in activitatea gradinitei. In acest sens, Comitetul de parinti
de baloane, achiztionarea de costume pentru serbari, sustinerea cadrelor didactice pentru organizarea

iesirilor in Saptamana Altfel).

Comunitatea locala are privilegiul de a-si pune amprenta in mod pozitiv asupra viitoarei
personalitati a copiilor. Pentru a crea o legaturd stransd intre gradinita si biblioteca s-a desfasurat
Campania Umanitard cu Asociatia ,,Impreund pentru Voi” aflatd la a XIII -a editie. Prin intermediul

acestei campanii, doamna doctor stomatolog Camelia Moldovan de la ,,Clinica Nolmed” a prezentat
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copiilor de la grupa mare regulile unui periaj corect si de ce este important sa avem grija de dintii
nostri. Activitatea caritabild dedicata copiilor de la ,,Centrul de Zi Sollievo”, Cluj s-a numit ,,.De
Craciun, incaltd un copil”. Aceasta initiativa si-a propus sa aducad un strop de céldura si bucurie in
vietile a 28 de copii de la ,,Centrul de Zi Sollievo din Cluj” prin achizitionarea de ghetute noi pentru

cei 28 de copii cu varste cuprinse Intre 3 ani si 17 ani.

Prin colaborare cu ,,Editura Star Kids S.R.L.” s-a organizat si derulat Concursul National ,,Micii

Olimpici” care s-a incheiat cu rezultate bune in randul prescolarilor.

Colaborarea cu Editura Diana si Tehno-Art a permis prescolarilor sa foloseasca auxiliare didactice

cat mai variate si de buna calitate.

In concluzie, parteneriatele educationale in gradinita contribuie semnificativ la dezvoltarea copiilor.
Aceste colaborari sporesc calitatea actului educativ derulat in gradinitd si promoveaza o dezvoltare

sandtoasa si echilibrata a prescolarilor.
PROIECTE EDUCATIONALE

Procesul de evaluare a proiectelor si programelor educationale desfasurate in gradinita constituie
un demers important pentru monitorizarea si imbundtatirea continua a actului educational. Prin aceste
initiative, ne propunem sa oferim copiilor un cadru educativ echilibrat si motivant, care sd sustina
dezvoltarea lor integrald — intelectuald, afectivd si relationala. Activitatile desfasurate in cadrul
proiectelor sunt menite sa diversifice invatarea, sa stimuleze creativitatea si sd consolideze valori

esentiale precum cooperarea, responsabilitatea si empatia.

1. ,,Da, poti!” — proiect judetean

Coordonator la nivelul unitatii: prof. Balas loana, gr. Mijlocie PP

Echipa de proiect: ed. Presecan Natalia, gr. mijlocie PP, ed. Nemes Voichita, ed. Andrea Mihaela,

grupa mica PP, prof. losif Denise, prof. Petran Cristina, gr. mica PP

Proiectul judetean ,,Da, poti!” a fost initiat cu scopul de a sprijini copiii prescolari pentru a-si
dezvolta abilitatile sociale si emotionale si prevenirea aparitiei dizabilitdtilor sociale si emotionale.
Activitatile proiectului au inclus: povesti, cantece, jocuri de rol, jocuri exercitiu, desene, activitati

practice.

Pentru a spori impactul activitdtilor si pentru a facilita identificarea copiilor cu valorile
promovate, fiecare activitate din cadrul proiectului a fost insotitd de cate o papusa-personaj, care a

intruchipat o trasatura de caracter esentiald: Ioana, cea increzatoare — a fost prezenta in activitatile
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dedicate dezvoltarii increderii in sine, incurajand copiii sd se exprime liber si sd creada in propriile
reusite; Petre, cel perseverent — a fost modelul care i-a ajutat pe copii sa inteleaga importanta efortului
si a continuitatii in Invatare, chiar si atunci cand intampina dificultati; Ovi, cel organizat — i-a ghidat
pe copii in activitati ce au urmarit formarea deprinderilor de organizare si planificare, prin pasi mici si
clari; Ina, cea intelegatoare — a sustinut activitatile de dezvoltare a empatiei, comunicarii non-violente
si acceptarii diferentelor dintre colegi; Radu, cel rezistent — a fost prezent in activitatile ce au avut ca

scop dezvoltarea rezilientei emotionale si capacitatea de a face fatd provocarilor cotidiene.

Proiectul s-a desfasurat pe o perioada de sase luni, din noiembrie 2024 pana in aprilie 2025, avand

ca obiective privind copiii prescolari, cadrele didactice, parintii si coordonatorii.

Printre obiectivele specifice prescolarilor se enumera: dezvoltarea optima a abilitatilor sociale si
emotionale ale copiilor; Insusirea unor norme de comportament care incurajeaza o relationare sociala
pozitiva, cum ar fi: acceptarea de sine, toleranta mare la frustrare si acceptarea neconditionata a
celorlalti, increderea in sine, perseverenta; adaptarea la gradinita, scoald, mediu; prevenirea
problemelor emotionale si comportamentale; integrarea consistenta a limbajului ,,da, poti!" ("Daca voi

depune efort, voi reusi!" / "Stiu ca pot sa reusesc!"); mentinerea starii de bine fizice si psihice.

Obiective privind cadrele didactice: planificarea si implementarea unui curriculum adaptat si
adecvat prin care sd le dezvolte copiilor abilitatile socio-emotionale: incredere, perseverentd,
organizare, intelegere, rezistenta si responsabilitate; incurajarea invatarii prin experientierea realittii,
acest tip de Invatare asigurandu-le copiilor achizitii durabile si transferabile; intretinerea unei
comunicari eficiente cu parintii cu referire la sprijinirea aplicarii curriculum-ului in sensul consolidarii
achizitiilor emotionale si sociale si acasa si a le prezenta acestora procesul de dezvoltare si optimizare

sociald si emotionald utilizate in gradinita.

Printre obiectivele privind parintii se enumera: constientizarea parintilor cu privire la rolul lor in
dezvoltare abilitatilor sociale si emotionale ale copiilor; Tnsusirea de catre parinti a unor metode prin

care sa ofere suport pentru dezvoltarea abilitatilor sociale si emotionale ale propriilor copii.

Coordonatorii locali au avut ca obiective coordonarea activitatilor planificate si realizarea unui

portofoliu al programului care sa fie pus la dispozitia celor interesati.

Rezultatele programului au inclus: implicarea unui numar mare de cadre didactice si copii;
dezvoltarea sdnatatii mentale a copiilor, crearea starii de bine; constientizarea emotiilor si gasirea unor

solutii in aparitia problemelor comportamentale.
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Proiectul ,,Da, poti!” a avut un impact semnificativ asupra dezvoltarii copiilor prin dobandirea
unor abilitdti sociale si emotionale precum si 0 mai buna constientizare de catre educatori si parinti a
ceea ce presupune o practica educationald sau parentald eficienta si angajarea acestora in procesul de

implementare a acestor practici.

Finalizarea proiectului a fost marcata prin realizarea unui tablou colectiv care a cuprins imagini
si lucrari reprezentative din activitatile desfasurate pe parcursul programului. Colajul a fost facut
cunoscut tuturor cadrelor didactice din unitate pentru a reflecta efortul si implicarea copiilor, dar si
pentru a pastra vie amintirea valorilor promovate. Acesta a fost transmis in format electronic

coordonatorilor judeteni, in vederea includerii in portofoliul proiectului.

2. ,,Ecogradinita” - proiect national

Coordonator proiect: prof. Trifan Denisa, gr.mijlocie PP

Echipa de proiect: pof. Sabau Lavinia, gr. mijlocie, prof. Moldovan Anca, prof. Szabo Adelina,

gr. mare PP, prof. Moldovan Ancuta, gr. mijlocie PN

Proiectul ,,Ecogradinita” 1si propune sa dezvolte atitudini si comportamente responsabile fata de

mediu in randul copiilor prescolari, cadre didactice si parinti.

Scopul acestuia a fost dezvoltarea unui program de educatie ecologica, care sa formeze mici
ecologisti, capabili sd ia decizii responsabile pentru un viitor mai verde, cat si promovarea activitatilor
cu impact pozitiv asupra mediului inconjurator.

Obiectivele urmarite pe tot parcursul programului au fost: trezirea curiozitdtii si a interesului
pentru un mediu inconjurator sanatos; exprimarea grijei si atentiei fatd de mediu prin activitati
individuale si de grup; integrarea conceptului de reciclare in rutina zilnicd a copiilor si extinderea
comportamentelor de reciclare dincolo de spatiul gradinitei (acasa si in comunitate); insusirea unor
reguli si norme de comportament ecologic in diverse situatii.

Proiectul s-a desfasurat in perioada noiembrie 2024-mai 2025, avand ca resurse umane
prescolarii, parintii si bunicii acestora, cadrele didactice, iar ca resurse materiale: materiale reciclabile,
carti, reviste, atlase, unelte de gradinarit, ghivece, pamant, seminte, puieti, rasaduri de flori, elemente

din naturd, cosuri, animale Tmpaiate.

Rezultatele proiectului au fost cele asteptate: explorarea naturii si a conceptului de reciclare prin
promovarea unor comportamente ecologice pozitive,incepand de la varste fragede; implicarea cadrelor

didactice, implicarea parintilor si a prescolarilor, precum si a reprezentantilor Ocolului Silvic.

Programul de educatie ecologica a copiilor prescolari a determinat formarea unui comportament
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ecologic corect al acestora, devenind factori activi ai protectiei mediului, actionand si modificandu-si
propriul stil de viata, precum si pe cel al persoanelor din jur.
Programul s-a finalizat cu realizarea unui poster cu titlul ,,Supereroii reciclarii”, care a cuprins
aspecte din desfasurarea proiectului la nivelul gradinitei.
3. ,,Dela joc...1a educatie financiara” - proiect judetean

Coordonator proiect: ed. Mihis Cristina, gr. mare PN
Echipa de proiect: prof. Dinis Ileana, prof.Varga Cosmina, gr.mare PP

Programul national a avut un impact deosebit asupra cadrelor didactice si asupra beneficiarilor
directi si indirecti ai educatiei, a determinat o crestere a gradului de implicare a cadrelor didactice, a
copiilor si a parintilor acestora in activititi de educatie financiard pentru conturarea unei imagini
complete a modului in care banii sunt perceputi, castigati, cheltuiti cu chibzuinta, economisiti, investiti,

donati in scop caritabil, concomitent cu dobandirea unor abilitati de gestionare a lor.

Scopul proiectului a fost formarea unui comportament rational in relatie cu banii prin antrenarea
copiilor 1n activitdti ce stimuleaza gandirea logico-creativa si prin joc, intelegerea simbolului, valorilor

banilor, a notiunilor specifice, economie, banca, bancnote, monede, pusculite etc.

Obiectivele urmadrite pe tot parcursul programului au fost: promovarea conceptului de educatie
financiara pentru copii, cu activitati in triada parinti- copii-educatori; imprimarea respectului copiilor
fatd de munca si fatd de bani; antrenarea si stimularea creativitatii cadrelor didactice, in vederea
implementdarii primelor notiuni de educatie financiara la copiii prescolari; asigurarea alfabetizarii
copiilor de varste mici in domeniul financiar, prin introducerea unor notiuni de baza legate de bani,
bune deprinderi legate de utilizarea banilor, precum si prin cunoasterea bunelor practici legate de acest
domeniu, incepand chiar cu deprinderea de a economisi; asigurarea transmiterii unor informatii,
deprinderi sandtoase si bune practici legate de educatia financiara, care pot conduce la schimbarea

mentalitatii adultilor din jurul copilului.

Proiectul s-a desfasurat in perioada noiembrie 2024-aprilie 2025, avand ca resurse umane: cadre
didactice, copii prescolari cu varste cuprinse intre 4-6 ani; parintii copiilor, iar ca resurse materiale:
CD cu jocuri interactive, proiecte tematice, scenarii didactice, materiale didactice specifice. Activitatile
derulate au pornit de la premiza cd noua generatie pe care o formam trebuie sd puna accentul pe
economisire si investitie, deoarece copiii nostri vor fi viitorii manageri, nu numai consumatori de
produse si servicii bancare. Calendarul activitatilor a cuprins: ,,Povestea monedei”, ,,Sa cunoastem
banii romanesti”, ,,Banca jucdriilor”, ,,Micii comercianti”, ,,De ce avem nevoie de bani?”, ,,Micul

antreprenor”.
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Rezultatele au reflectat impactul pozitiv al proiectului: implicarea unui numar mare de cadre
didactice si de copii in program; formarea unor obiceiuri financiare pozitive; implicarea parintilor si a
agentilor economici in activitatile desfasurate in cadrul proiectului.

Proiectul s-a finalizat prin realizarea si trimiterea unui material video educativ de maxim 3
minute, care a avut rolul de a prezenta un exemplu de buna practica in cadrul activitatilor desfasurate.

Materialul a fost transmis prin intermediul unui link, conform cerintelor organizatorilor.

4. ,,Primavara copiilor” — program regional

Coordonator proiect: prof. TRIF GABRIELA FELICIA

Echipa de proiect: prof. Balas loana, ed. Presecan Natalia, gr. mijlocie PP, ed. Nemes Voichita,
ed. Andrea Mihaela, gr. mica PP, prof. losif Denise, prof. Petran Cristina, gr.micd PP, prof. Dinis
Ileana, prof.Varga Cosmina, gr.mare PP, prof.Vermesan Maria, gr.mica PN, prof. Moldovan Ancuta,
gr. mijlocie PN, ed. Mihis Cristina, gr.mare PN, prof. Popa Karla, gr. combinata.

,,Primavara Copiilor” este un proiect educational menit sa infrumuseteze diversitatea activitatilor
organizate de unitatile de invatamant si s incununeze efortul depus, atat de copii, cat si de cadrele
didactice in transmiterea si insusirea unor valori cultural-artistice si sociale.

Prin participarea copiilor la activitatile organizate In cadrul acestui proiect, se doreste atat
dezvoltarea potentialului lor creativ, cat si stimularea expresivitatii, a spontaneitdtii si de ce nu,
descoperirea talentului celor mici.

Proiectul s-a desfasurat in perioada noiembrie 2024 - mai 2025, avand grupul tintd prescolarii,
cadrele didactice din unitatea noastra si parintii prescolarilor. Obiectivele urmarite au fost: dezvoltarea
creativitdtii si expresivitdfii limbajului oral; dezvoltarea comportamentelor de cooperare, prosociale,
proactive; stimularea expresivitatii si a creativitatii prin desen, pictura, activitati practice; dezvoltarea
capacitatilor de exprimare prin muzica si dans.

Proiectul s-a desfagurat conform planificarii. Coordonatorul proiectului la nivelul gradinitei a
organizat etapa de jurizare a lucrdrilor si a momentelor artistice, precum si multiplicarea diplomelor
pentru educatoare si copii. La faza pe unitate, sectiunea ,,Artd plastica” prescolarii: Butiri Andrei
Tudor, Tereacd Sofia, Zdarcu Dragos au obtinut locul [, iar la sectiunea ,,Pe scena” prescolarii: Pop
Beatrice si Popa Eduard au primit locul I, lucrarile acestora fiind trimise coordonatorului judetean.

La faza judeteana, sectiunea ,,Arta”- prescolarul Zdarcu Dragos a obtinut locul I, Tereacd Sofia a
obtinut locul II, Butiri Andrei Tudor a obtinut locul III, iar la sectiunea ,,Pe scend” - prescolarul Pop
Beatrice a obtinut locul III, Popa Eduard a obtinut mentiune.

Dupa finalizarea lucrarilor la nivelul gradinitei s-a realizat o ,,Galerie de artd” unde au fost expuse

toate produsele, aceasta putand fi vizitata de toate grupele de prescolari si de parintii acestora.
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Impactul a fost unul pozitiv, prin crearea unui mediu stimulativ si generarea sentimentelor de

pace in suflet, atitudinea de liniste, calm, si bundvointa rasfranta iIn mod generos asupra celorlalti.
5. ,,Culori pentru pace” —proiect educational international

Coordonator proiect: prof. TRIF GABRIELA FELICIA

Echipa de proiect: prof. Balas loana, ed. Presecan Natalia, gr. mijlocie PP, ed. Nemes Voichita,
ed. Andrea Mihaela, gr. mica PP, prof. losif Denise, prof. Petran Cristina, gr.mica PP, prof. Dinis
lleana, prof.Varga Cosmina, gr.mare PP, prof.Vermesan Maria, gr.mica PN prof. Moldovan Ancuta,
gr. mijlocie PN, ed. Mihis Cristina, gr.mare PN, prof. Popa Karla, gr. combinata.

Scopul principal a fost diseminarea proiectului ,,Culori pentru pace” pe teritoriul Romaniei prin
cooperare, prin schimburi de experiente si prin implicarea si participarea a cat mai multi copii intre 4

si 10 ani, din gradinitele si scolile din Romania cu desene simbolizand Pacea prin ochii lor.

Proiectul s-a desfasurat in perioada noiembrie 2023- mai 2025, avand urmatoarele obiective
privind pregcolarii: sd transmitd mesajele lor, copiilor lumii, exprimate prin lucrari plastice si creatii
epice/lirice, realizate in baza cunostintelor, abilitatilor si deprinderilor insusite anterior; sd-si exprime

creativ rolul de agenti ai pacii, pentru ca ei sa poata visa la Pace.

Privind cadrele didactice, obiectivele au fost: sd contribuie la finalizarea covorului lumii
confectionand covorase cu tematica nationald; sa realizeze schimburi de experinta prin prezentare de
modele de bune practici pe tema pacea derulate in unitatile de Tnvatdmant, menite sa imbunatiteasca

modalitatea de abordare a proiectului.

Dupa finalizarea lucrarilor (povestiri, lucrari artistico plastice, covorase) la nivelul gradinitei s-a
realizat o ,,Galerie de arta” unde au fost expuse toate produsele, aceasta putand fi vizitatd de toate

grupele de prescolari si parintii acestora

Toate cadrele didactice participante la etapa la nivelul unitdtii a Proiectului Judetean au primit
diploma de participare, iar copiii participanti au primit diploma de participare/ locul I/locul I1/locul I11.
Au fost trimise coordonatorului judetean lucrarile urmatorilor prescolari: Prisecariu Alexandru, Crisan
Zenaida, Dandea Eliza si covorasele educatoarelor: Rusu Maria, Samoila Daniela, Salcudean

Mirela, Turcu Aurica, Panciu Alexandra si Detesan Emilia.

Rezultatele proiectului au fost cele asteptate: implicarea unui numar mare de cadre didactice si
de copii in proiect din toate grupele de varstd, demonstrand interesul colectiv fatd de valorile
promovate: pace, empatie si solidaritate. A fost organizata o galerie de arta In incinta gradinitei, unde
au fost expuse lucrdrile copiilor (desene, picturi si colaje), transforméand spatiul educational intr-un

mediu expresiv, plin de culoare si semnificatie. Cadrele didactice au observat la copii 0 mai buna
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capacitate de exprimare a emotiilor prin desen, cresterea empatiei fata de ceilalti, implicare activa si
bucurie in activitatile artistice tematice. Copiii au demonstrat intelegerea simbolica a pacii prin desene
sugestive, creativitate si originalitate in exprimarea unor mesaje profunde prin culori, capacitatea de a
lucra impreuna, de a asculta si respecta opiniile celorlalti. Parintii au exprimat apreciere pentru

initiativa educativa, mentionand: impactul pozitiv al activitatilor asupra comportamentului copiilor.

Impactul a fost unul pozitiv, prin crearea unui mediu stimulativ si generarea sentimentelor de

pace in suflet, atitudinea de liniste, calm, si bundvointa rasfranta in mod generos asupra celorlalti.

6. ,,Mereu impreuna”- proiect la care au participat mai multe scoli si gradinite

Initiatori:

Scoala Gimnaziala Caldrasi

Prof. MATARINGA GABRIELA

Gr. cu P. P. ,,Sfanta Maria”, Turda

Prof. TRIF GABRIELA

Proiectul educativ ,,Mereu Impreuna” a fost initiat cu scopul de a incuraja cooperarea, exprimarea
creativa si implicarea activd a copiilor din diferite niveluri de Tnvatamant, prin activitti comune,

atractive si variate, desfasurate pe parcursul a sase luni.

Obiectivele proiectului au fost: dezvoltarea spiritului de echipa si colaborarea intre copii de varste
diferite; promovarea creativitatatii si exprimarea prin arta, lecturd si activitdti practice; cultivarea
respectului pentru traditii si sarbatori; incurajarea adoptarea unui stil de viatd sanatos si echilibrat;
implicarea copiilor in activitati ce sprijina exprimarea emotiilor si valorizarea prieteniei.

Proiectul a fost destinat urméatoarelor categorii de beneficiari: prescolari, elevi din invatamantul

primar, elevi din invatdmantul gimnazial avand ca activitati propuse:

1. ,,Halloween-ul altfel” — activitate creativa si multiculturala, in care copiii au realizat expozitie
costume de Halloween, realizare felinare din bostani si realizarea unei expozitii online cu lucrarile
copiilor implicati in parteneriat.

2., Traditii populare” - confectionare de cadouri/ felicitari, realizarea unei expozitii cu lucrarile
copiilor.

3. ,,Cartea este o comoara” — activitate dedicata lecturii, prin vizite organizate la bibliotecd,

discutii despre cartile preferate si recitare de poezii de cétre copii in fata grupului sau Inregistrate video.

4. ,,Lumina, sunet, culoare” — activitate artistica interdisciplinara, in care copiii au explorat tema

luminii si culorilor prin desene, picturi si colaje, ilustrand stari, anotimpuri sau momente speciale.
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5. ,,Martisor pentru prieteni” — activitate n care copiii au confectionat martisoare pe care le-au
daruit colegilor, Incurajand gesturile de prietenie si apreciere. Activitatea a inclus si un concurs de
martisoare, cu diplome de participare. Au primit diplome pentru participare urmatoarele cadre

didactice: Popa Karla, Mihis Cristina, Sabau Lavinia, Trifan Denisa.

In concluzie, proiectul ,,Mereu Impreuna” a oferit un cadru atractiv si divers pentru ca toti copiii
implicati — indiferent de varsta — sa se simta parte dintr-o comunitate educationala deschisa, vesela si
activa. Activitdtile au contribuit la dezvoltarea personala a copiilor, stimuland empatia, creativitatea si
cooperarea. In acelasi timp, proiectul a consolidat parteneriatul intre cadrele didactice si a demonstrat

=9

valoarea lucrului ,,impreuna” — indiferent de varsta, nivel sau experienta.

7. ,,Dinti frumosi si sdnatosi” - proiect educational
Scopul proiectului a fost informarea copiilor cu privire la importanta igienei dentare si

promovarea unui stil de viata sanatos inca de la varste fragede.

Obiectivele urmarite au fost: familiarizarea copiilor cu reguli de baza privind ingrijirea dintilor;
incurajarea copiilor sa adopte obiceiuri corecte de periaj dentar; desfasurarea unei activitati educative

interactive, in colaborare cu specialisti.

Grupele de copii au participat la o prezentare sustinutd de reprezentantele Centrului de
Stomatologie. Specialistele le-au vorbit copiilor despre: importanta igienei orale zilnice, periajul corect
al dintilor (demonstratie cu periutd si macheta), alimente care ajutd sau afecteazd sanatatea dintilor,

necesitatea controalelor periodice la medicul stomatolog.
Conpiii au fost activi, au adresat Intrebari si au participat cu entuziasm la discutii.

Rezultate obtinute: copiii au Invatat care este modul corect de periaj si cat de des trebuie sa se
spele pe dinti; au inteles ce inseamnad o alimentatie sdnatoasa pentru dinti; a crescut interesul copiilor
pentru igiena orald si vizita la medicul stomatolog, activitatea a fost apreciata si de cadrele didactice

si de copii.

Resurse utilizate: machetd demonstrativa (dinti-periutd), materiale educative aduse de

reprezentantele Centrului de Stomatologie.

Activitatea a fost un real succes educativ. Informatiile au fost transmise intr-un mod prietenos si

accesibil pentru copii, contribuind la formarea unor deprinderi de igiend personald importante.
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La finalul activitatii, fiecare copil a primit o fisd de lucru ilustrata, in care a fost invitat sa coloreze
doar alimentele sdnatoase. Aceastd activitate de consolidare a avut rolul de a verifica intelegerea

continuturilor transmise si de a Incuraja aplicarea cunostintelor intr-un mod ludic si atractiv.

8. ,,Tedi si prietenii naturii” — Proiect educational
Cadrele didactice implicate in desfasurarea proiectului, au fost: prof. Dinis Ileana, prof.Varga
Cosmina, gr.mare PP,prof. Moldovan Anca, prof. Szabo Adelina, gr. mare PP, ed. Mihis Cristina,

gr.mare PN.

Proiectul a fost destinat prescolarilor de grupa mare din gradinita, in parteneriat cu Ministerul
Educatiei(ME), avand ca scop dezvoltarea unei educatii pro-ecologice in randul copiilor, prin

fatd de mediu.

Obiectivele urmarite au fost: familiarizarea copiilor cu regulile de ingrijire a mediului si
protejarea resurselor naturale; promovarea recreerii active si a exercitiului fizic; formarea unor
deprinderi de nutritie sandtoasa; dezvoltarea comportamentelor responsabile privind colectarea

selectiva a deseurilor si reciclarea creativa.

Printre temele abordate se enumera: ,,Iubim natura”, ,,Sa facem sport”, ,,Am grija de mine”,
,,Mananc fructe si legume”, ,,Am grija de resursele naturale”, ,,Am grija sa separ deseurile”, ,,Din

unele creez ceva nou”, ,,Suntem ecologisti”, ,,Invatam de mici sa facem economii.”

Materiale de suport oferite prin program: brosura educatoarelor, scenarii didactice, fise de

activitate, filmulete educative.

Proiectul s-a incheiat prin incarcarea fotografiilor reprezentative din timpul activitatilor in

platforma online pusa la dispozitie de organizatori, conform instructiunilor transmise.

9. ,,Magia Craciunului” — proiect initiat de Gradinita ,,Sfanta Maria” Turda

Proiectul a cuprins toate grupele de prescolari si cadre didactice din unitatea noastra, avand ca
scop formarea comportamentelor social-morale ca empatie, creativitate, spirit artistic.

Printre obiective s-au numarat: promovarea valorilor traditionale si culturale ale Craciunului,
dezvoltarea abilitdtilor artistice si creative ale copiillor, intdrirea legaturii dimtre gradinita si
comunitate, imbunatatirea spiritului de echipa si cooperare intre copii, sprijinirea persoanelor nevoiase
din comunitate prin actiuni caritabile.

Proiectul s-a desfasurat in mai multe etape: parada brazilor impodobiti/concurs ,,Un bradut, o

poveste, fiecare altfel este”, campania umanitard destinatd copiilor de la centrul educational de zi
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Sollievo Clyj ,,De Créaciun incalta un copil”, expozitie cu vanzare ,,Targul de Craciun”, serbari de
Craciun ,,Vine, vine Mos Craciun!”

Proiectul a avut un impact pozitiv asupra copiilor care si-au dezvoltat abilitatile de comunicare,
creativitatea si spiritul de echipa. Actiunile caritabile au avut un impact direct asupra copiilor din
centrul educational de zi proveniti din medii vulnerabile, aducand bucurie si sprijin in preajma
sarbatorilor.

10. ”Arta de a fi copil”- dezvoltarea armonioasa a copiilor prescolari prin arta - proiect
finantat de Consiliul Judetean Cluj

Coordonator proiect: TRIF GABRIELA

Proiectul ”Arta de a fi copil” are drept scop facilitarea de experiente educative artistice inovatoare
si captivante pentru o dezvoltare globala a copiilor prescolari, care stimuleaza creativitatea, explimarea
emotiilor, colaborarea si autonomia.

Obiectivele urmarite au fost Tmbogatirea experientelor cognitive, socio- emotionale si culturale
ale prescolarilor, nsusirea de cunostinte cu privire la diferite tipuri de artd ( tranzientd, imersiva,
fotografica, culinara, teatrala, muzicald) prin participarea la activitatile propuse in cadrul proiectului,
incurajarea prescolarilor de a explora si intelege varietatea de experiente inedite pe care arta in toate
formele ei le poate oferi, impletirea activitatilor educative formale cu cele nonformale pentru fixarea
cunostintelor, stimularea interesului copiilor pentru invatare, pentru descoperire, prin experiente
directe si cu utilizarea de elemente specifice fiecarui tip de artd abordat: tranzientd, imersiva,
fotografica, culinara, teatrald, muzicala, promovarea dezvoltarii armonioase a prescolarilor prin arta in
randul noilor generatii de copii.

Prima etapa a proiectului a constat in organizarea unor vizite la Gradina Botanica ,,Alexandru
Borza” din Cluj, unde copiii din grupele mari au avut ocazia sd exploreze diversitatea plantelor, sa

observe culorile, formele si mirosurile acestora, dar si sd invete despre importanta conservarii naturii.

Experientele trdite au fost imortalizate prin fotografii, fiind folosite ca material-suport pentru

urmatoarele etape ale proiectului, care vor include integrarea tehnologiei digitale in invatare.

Proiectul a avut urmatoarele rezultate asupra grupului tinta: dezvoltarea abilitatilor de explorare
si observare, copiil manifestand interes crescut pentru lumea plantelor; imbogdtirea vocabularului,n
folosind termeni noi (ex: ,,serd”, ,,specie”); exprimarea trairilor si emotiilor prin conversatii dupa
activitate; stimularea curiozitatii si a interesului pentru mediul natural; participarea activa a copiilor,
acestia demonstrand implicare si dorintade a invata prin descoperire; consolidarea spiritului de echipa

si cooperare.
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In anul scolar 2025- 2026, pani in luna decembrie, acest proiect va continua cu ateliere

tematice 1n cadrul carora copiii vor beneficia de experiente artistice inedite.

11. ,,Joc, respect si bucurie”- Program Educational National de Educatie pentru Valori, a cuprins
toate grupele unitatii si cadrele didactice.

Scopul programului a fost: formarea comportamentelor social morale, care stau la baza

educatiei pentru valori a copiilor de 2-6 ani si crearea si cultivarea unor practici educative de calitate

de catre cadrele didactice din fiecare institutie de educatie timpurie, avand in vedere valori sociale,

etice, spirituale, care stau la baza personalitatii umane.

S-au urmarit obiective specifice privind copiii: formarea principalelor trasaturi pozitive de
caracter, precum bundtatea, respectul, prietenia, cinstea, adevarul, onestitatea, credinta, curajul,
libertatea, responsabilitatea; educarea si dezvoltarea eficienta a comportamentelor social-morale si a
atitudinilor copiilor fata de ei si fatd de semeni, ca premise a formarii unei personalitdti armonioase,
cu un caracter frumos; stimularea interesului pentru tot ceea ce reprezinta valoare eticd si morala
universald si nationald recunoscutd; apropierea copiilor anteprescolari/prescolari de persoane
paradigmatice pentru modul de vietuire in spiritul valorilor etice, morale, sociale, spirituale; educarea
prin joc, exercitiu si exemplu concret, sustinut in toate contextele educationale -formale, nonformale,
informale; formarea unor comportamente si atitudini pozitive, dezirabile, in acord cu normele societatii
in care traim, fatd de educatie, naturd, om; stimularea gandirii creative a copiilor; impartasirea

experientelor personale si colective legate de valori etice si morale universale, cu care vin in contact.

Obiectivele pentru cadrele didactice din educatia timpurie, au fost: dezvoltarea capacitatii
cadrelor didactice de observare, dezvoltare si interventie la nivelul grupului de copii sau individual, in
scopul formarii comportamentelor social morale, a trasdturilor de caracter si atitudinilor care stau la
baza construirii personalitdtii; identificarea si adoptarea unor metode noi de abordare a educatiei pentru
valori, astfel incat acestea sa stimuleze formarea comportamentelor si atitudinilor, atat in activitatile
cu copiii, cat si in activitatile cu parintii si cu alti factori din comunitate; construirea unui mediu
educational care sa motiveze copilul in procesul de formare a propriului caracter; elaborarea intr-un
mod participativ larg, a unui suport metodic (on-line) privind importanta educatiei pentru valori in

cadrul curriculumului pentru educatie timpurie si a mijloacelor de realizare a acesteia.

Printre obiectivele privind parintii s-au enumerat: constientizarea cu privire la rolul lor ca model si
reper principal In dezvoltarea si educatia propriilor copii, in formarea caracterului acestora; cresterea

implicarii parintilor in activitatea unitatii de Tnvatdmant si in construirea comunitatilor de invatare.
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Rezultatele proiectului au fost urmatoarele: in urma implementarii proiectului educational la nivel
judetean, s-au observat multiple efecte pozitive. Prescolarii implicati in activitati au inceput sa
manifeste mai des comportamente care reflecta valorile promovate, aratand o intelegere mai
profunda si autentica a acestora. Cadrele didactice implicate au reusit sa integreze valorile
educationale 1n activitatile zilnice, contribuind astfel la formarea unei culturi pozitive in grupa. De
asemenea, parintii copiilor au sustinut in mod activ demersurile educatoarelor, implicandu-se 1n

activitati si consolidand acasa valorile abordate in cadrul proiectului.

CONCURSURI SCOLARE

In anul scolar 2024-2025 activitatile extracurriculare desfasurate la nivelul gradinitei au avut
un caracter atractiv,s-au desfasurat conform planificarii fiecarei grupe,respectand specificul varstei
,interesele si nevoile copiilor.Toate activitatile au fost stabilite in urma sedintelor cu parintii si se
regdsesc in Programul de activitdti extragcolare si extracurriculare la nivelul unitétii inregistrat in

Portofoliul Comisiei pentru activitati scolare si extrascolare.

Activitatile au fost directionate pe urmatoarele repere: activitati cultural-educative,activitati cu
caracter practic-aplicativ,activitati ecologice,activitati artistice,activitati sportive,activitati de educatie
sanitara sau rutierd,concursuri si serbari( Magia Craciunului,Ziua mamei, Serbari de sfarsit de an

scolar)

Prescolarii au participat la Concursul ,,Micii olimpici”-proiect interdisciplinar, la care au fost

inscrisi un numar de 133 prescolari ,toti obtinand locul I.

In cadrul Concursului judetean din cadrul Proiectului international ,,Culori pentru pace”
din luna martie 2025,au participat 50 de copii,45 la sectiunea Arta plastica si 5 la sectiunea Creatii
literare obtinand urmatoarele locuri: arta plastica: 3-locul 1,41-locul I1,1-locul Il si creatii literare: 1-

locul 1,4-locul 11

In cadrul aceluiasi proiect, s-au inscris 14 educatoare care au realizat covorase din material

textil obtinand 6 premii I si 8 premii II.

La concursul regional ,,Primavara copiilor” au participat 73 de prescolari la sectiunile ,,Arta

plastica” si ,,Pe scena” unde au obtinut urmatoarele locuri: - faza pe unitate -,,Arta plastica :56

prescolari inscrisi : 3-locul 1,37-locul II,12-locul 1ll,4-mentiune; -,,Pe scena” 27 prescolari
inscrisi(grup vocal,,Boboceii” si zece recitari): 2-locul 1,27-locul Il; - faza judeteana- sectiunea ,,Arta
plastica”: 1-locul I, 1-locul Il, 1-locul Ill; -sectiunea ,,Pe scena”: 1-locul Ill.,1-mentiune .
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In cadrul  Proiectului ,,Magia Criaciunului” aflat la a Ill-a editie ,pentru concursul ,,UN
BRADUI,O POVESTE,FICARE ALTFEL ESTE” au fost decorati 14 brazi,fiecare avand tematica

diferitd. Castigatorul a fost desemnat prin vot online, ,,Bradutul ursuletilor”.

ALTE ACTIVITATI
Tot in cadrul proiectului, a fost organizat Targul ornamentelor de Criciun cu scopul strangerii de
fonduri pentru achizitionarea unor aparate pentru sala de sport a gradinitei si Campania umanitara
. De Criciun ncalti un copil”. In parteneriat cu familiile grupelor implicate in Campania umanitara
,,De Craciun incalta un copil”, copiii de la Centrul de zi Sollievo, Cluj au primit 29 de perechi de
ghete.
in luna decembrie, gradinita ,,Sfanta Maria ,, a participat la activitatile organizate de Primaria

Municipiului Turda cu ocazia Craciunului ( ,,Colindam,colindim”, ,,Casuta lui Mos Craciun”) si
in luna mai la ,,Festivalul verde” cu o parada a costumelor eco si un stand cu produse realizate de
copii din materiale recilabile promovand astfel educatia ecologica si de protectie a mediului.

In anul scolar 2024-2025, gradinita ,,Sfanta Maria” a planificat activitati in cadrul Programului
National ,,Saptimana verde” si Programul National ,,Scoala altfel”.
Activitatile propuse pentru Programul national ,,Sdptdmana verde” au respectat metodologia de
desfasurare,au fost alese in urma consultarii parintilor si s-au desfasurat in perioada 11.11-15.11.2024.
Acestea au cuprins activitati de investigare/ explorare a mediului natural, jocuri de rol, experimente,
carnaval/ parada de costume eco, vizionari de documentare, reciclare selectiva, combaterea poluarii,
combaterea risipei alimentare, activitati de informare si constientizare privind schimbarile climatice,
expozitii de lucrari realizate din materiale reciclabile. In aceastd siptimana s-a desfasurat Targul
produselor eco, targ cu vanzare , cu scopul strangerii de fonduri pentru dotarea salii de sport a
gradinitei. Toate activitatile propuse se regasesc in Portofoliul Comisiei pentru activitati scolare si
extrascolare si au fost desfasurate conform planificarii.

Programul national ,,Scoala altfel” a cuprins activitati pentru dezvoltarea abilitatilor socio-
emotionale, activitati pentru dezvoltarea abilitatilor de relationare (comunicare clara, ascultare activa
sau de a cere si oferi sprijin), activitati pentru dezvoltarea abilitatii de luare a deciziilor in mod
responsabil, activitati care reflectd competenta de ,,A invata sa inveti”, activititi care presupun
invatarea experientiald reflectate prin jocuri de rol, vizite, spectacol interactiv, activitati de reflectie
asupra comportamentelor si sentimentelor experimentate zi de zi (Ce s-a intamplat? Cum v-ati simtit?
Ce ati observat? Ce comportament nou ati vrea sa adoptati? Cum pot aplica in viata de zi cu zi?). Toate
activitatile au fost planificate Tn urma cosultarii parintilor fiecarei grupe pentru perioada 5.05-

9.05.2025 si se regasesc in Portofoliul comisiei pentru activitati scolare si extrascolare.
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CURRICULUM SI FORMARE CONTINUA

Pentru anul scolar 2024 -2025, activitatea comisiei pentru mentorat didactic si formare in
cariera didactica s-a axat pe orientarea demersul didactic si educational pe urmatoarele prioritati
strategice:

1. Cresterea calitatii si mentinerea actualitatii activitatii cadrelor didactice;

2. Imbunatatirea constanti a procesului instructiv-educativ- evaluativ;

3. Eficientizarea lucrului in echipa in procesul de predare-invatare.

Tinandu- se cont de aceste prioritati, dar si de faptul ca formarea si perfectionarea reprezinta
un proces continu si cumulativ de actualizare si de dezvoltare a competentelor, cadrele didactice din
gradinita au fost implicate intr- o varietate de activitati unele in concordanta cu evolutiile din planul
nevoilor de educatie si al curriculumlui educational, altele in functie de exigentele privind adaptarea
competentelor personalului didactic la schimbarile din structurile/ procesele de educatie.

Formarea si perfectionarea continua a cadrelor didactice din unitatea noastra s-a realizat astfel:

- prin studiu individual de specialitate/ autoperfectionare;
- prin participari la sesiuni de comunicdri, simpozioane judetene, nationale
- prin participarea la cursuri de formare si perfectionare continud organizate/ avizate de institugii
abilitate, cursuri on-line, webinarii sau ateliere educative on-line prin participare cu prezenta
fizica, conferinte.
- perfectionare prin grade didactice.
Pe parcursul anului scolar 2024- 2025 in cadrul Comisia pentru mentorat didactic si formare in
cariera didactica s-au desfasurat urmatoarele activitati:
- S-a constituit comisia de formare si perfectionare;
- S-au stabilit sarcinile specifice;
- S-a prezentat oferta de formare pe anul scolar in curs;
- S-au informat periodic angajatii institutiei despre inscriea la perfectionare/formare continua;
- S-au transmis pe mail informatii referitoare la formarea continud din partea C.C.D. si a
calendarului aplicdrii acestora;
- S-atransmis la CCD chestionarul solicitat
- Participarea cadrelor didactice la programe de perfectionare sincron/ asincron;
- S-aprezentat de catre doamna director calendarul de desfasurare a activitatilor de perfectionare

prin definitivare in Invatamant si grade didactice;
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- Actualizarea si completarea de catre cadrele didactice a Fisei individuale de formare continua;

- S-au informat cadrele didactice cu privire la echivalarii anuale in credite profesionale
transferabile a formelor de organizare a formarii continue;

- Saeliberat adeverinta in urma finalizarii cincinalului

- Sprijinirea cadrelor didactice debutante;

- S-au completat chestionare cu privire la activitatea de formare educationald in anul scolar 2024-

2025
in anul scolar 2024-2025 si-au sustinut inspectiile pentru obtinerea definitivatului:
Nr Numele si prenumele Gradul Anul  sustinerii
crt. didactic examenului
1 Presecan Natalia Definitivat | 2025
2 Panciu Alexandra Definitivat | 2025

In anul scolar 2024-2025 si-au sustinut inspectia curenti la gradul II:

Nr Numele si prenumele Gradul Anul  sustinerii
crt. didactic examenului

1 Sabiu Lavinia 1 2026

2 Petran Cristina I 2026

Doua educatoare au sustinut inspectia finala de grad |

Nr Numele si prenumele Gradul Anul  sustinerii
crt. didactic examenului

1 Balas loana I 2025

2 Moldovan Anca I 2025

CENTRALIZATOR CURSURI DE FORMARE
AN SCOLAR 2024-2025

NR NUME/ CATEGORIADE | ACTIVITATE DE

CRT. | PRENUME PERSONAL FORMARE/PERFECTIONARE

1. Trif Gabriela DIDACTIC Abilitare Curriculara pentru educatie
Felicia timpurie — 80 ore/27 credite

2. Dinis Ileana DIDACTIC »EBducatie nonformala pentru generatiile

Z si Alpha”-70 ore/17 credite

,,Practici parentale pentru sustinerea
copiilor in traseul scolar”-13/15 credite
OneStep:,,Formarea abilitatilor de
literatie la prescolari ti la scolarii mici”-
2ore

,,Cum sa faci activitati memorabile prin
educatia STE(A)M -1,5 ore

Hranind girafa la gradinita Introducere
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in comunicarea nonviolenta -1 ora
,Totul despre metoda Shakespeare
School,Cum transformi potentialul
copilului tdu in performanta!” -1 ora
»dtrategii de invatare bazate pe
storytelling in pedagogia dramatica” -7
ore

,,Sanatatea climatului educational la
gradinita” -2.5 ore

,,Exemple de bune practici in educatie”
—16 ore

,,Aripi spre viitor”

Varga Cosmina
Maria

DIDACTIC

,, Tehnici de gestionare a emotiilor la
examene”-1.5 ore

,,Cum sa faci activitati memorabile prin
educatia STEAM” — 1.5 ore

Panciu
Alexandra

DIDACTIC

Abilitare Curriculard pentru educatie
timpurie — 80 ore/27 credite

Trifan Denisa-
Elena

DIDACTIC

,Practici parentale pentru sustinerea
copiilor in traseul scolar” -13/15 credite
,Limbajul la prescolari-Cum si cand ajut
un copil cu tulburari de limbaj?” - 4 ore

Sabau Lavinia

DIDACTIC

,,Arta povestirii, metoda interactiva in
arta educatiei- implicatii in dezvoltarea
socio-emotionala a copiilor.” - 6 ore

Mihis Angela
Cristina

DIDACTIC

,,Cursul in format eLearning: Castiga
atentia copiilor prin lecturd in batalia cu
ecranul telefonului”- 2 ore

,,Cursul in format eLearning: Cum
gestionam situatiile dificile de la clasa?
Bune practici de la consilieri scolari”
3ore

,,Cursul In format eLearning: Capsula de
relaxare - Cum evit epuizarea ca
profesor- 1.5 ore

,,Cursul in format eLearning: Scoala
Altfel si Saptamana Verde - idei practice
pentru activitati memorabile”-3 ore
,,Cursul In format eLearning: Viitorul
educatiei si inteligenta artificiala” — 4
ore

,,Cursul In format eLearning: Cum
gestionez o clasa in care existd si copii
cu cerinte educationale speciale” - 7 ore
,,Lectia de relaxare”- 1.5 ore

Balas loana

DIDACTIC

,,Cum sd faci activitati memorabile prin
educatia STE(A)M” - 1.5 ore
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,,Hranind girafa la gradinitd. Introducere
in comunicarea nonviolenta”-1 ora
,,OneStep: Formarea abilitatilor de
literatie la prescolari si scolarii mici” — 2
ore

Conferinta nationala ,, Strategii de
invatare bazate pe storytelling in
pedagogia dramatica” 7 ore

Conferinta ,, Sdnatatea climatului
educational la gradinita” — 1.5 ore
Simpozion international ,,ARIPI SPRE
VIITOR” — 16 ore

9. Szabo Adelina | DIDACTIC Cum sa nu iti faci singur(a) zile negre —
Diana 1.50re

10. Moldovan DIDACTIC ,Importanta inteligentei emotionale in
Ancuta combaterea violentei scolare” — 16 ore

,Practici parentale pentru sustinerea
copilului in traseul scolar” — 13/15
credite

»Limbajul la prescolari — Cum si cand
ajut un copil cu tulburari de limbaj” - 4
ore

»Integrarea copiilor cu CES in mediul
gradinitei” - 4 ore

,»Copilul tdu, campion la viatd” — 2.5 ore
»Parintele permisiv versus parintele
autoritar — Arta de a seta limite fara
pedeapse sau recompense” — 2.5 ore
11. Andrea Mihaela | DIDACTIC Cum sa creezi activitati memorabile
prin educatia Steam- 2 ore

Aplicatii digitale explicate — 2 ore
Cum sa faci o activitate de Craciun fara
efort si stres - 2 ore

Aflandu-se in relatie de coordonare fata de directorul unitatii si fata de Consiliul de
Administratie al unitatii, Comisia pentru curriculum functioneaza dupa Regulamentul elaborat si
adoptat.

Conform noului curriculum pentru invatamantul prescolar au fost stabilite obiectivele prioritare
ale Comisiei pentru curriculum din cadrul Gradinitei cu P.P,,Sf.Maria” Turda care au constat in a
invatare au constat n: activitati pe domenii experientiale, activitati liber alese si activitati de dezvoltare
personala.

Activitatile desfasurate pe domenii experentiale de catre educatoarele fiecarei grupe au fost

e eyt .

de temele mari propuse de curriculum, precum si de nivelul de varsta si de nevoile si interesele copiilor
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din grupa.

Atat proiectele tematice planificate cat si desfasurarea in sistem integrat a activitatilor a presupus
existenta unei baze materiale bogate, adecvate care s-a realizat in colaborare permanentd cu parintii
prescolarilor.

Aceastd modalitate de realizare a activitatilor cu prescolarii a presupus desfasurarea activitatii
didactice 1n echipa, contribuind la stimularea cooperarii intre cadrele didactice de la grupa.

Activitatile liber alese s-au desfasurat pe grupuri mici, in perechi si chiar individual. Totodata,
acestor activitati a depins in mare masura de modul in care a fost organizat si conceput spatiul
educational.

/luna sau zilnice cadrele didactice debutante).
La sedintele cu parintii fiecare educatoare a prezentat oferta disciplinelor optionale parintilor
si prescolarilor, acestia alegand ceea ce corespunde aspiratiilor copiilor.

Toate grupele si-au ales activitatile optionale in functie de propunerea parintilor, dar si de
aptitudinile copiilor, intocmindu-se ulterior de catre educatoare programa fiecarui optional ales, spre
a fi avizata de ISJ Cluj , astfel la grupa mica P.N. ,,Sa vorbim correct” prof. Vermesan Maria, grupa
mica P.P. ,,Magia dansului” prof. Nemes Voichita/ Andrea Mihaela, grupa mica P.P. ,,Sunt copil
politicos, stiu sd ma comport frumos” prof. losif Denise/ Petran Cristina, grupele mijlocii P.P. si P.N.
,Aventuri in lumea emotiilor” prof. Moldovan Ancuta/ Trifan Denisa/ Sabau Lavinia/ Balas loana/
Presecan Natalia, grupa mare P.N. ,,Universul emotiilor” prof. Mihis Cristina, grupa mare P.P. ,,Clubul
exploratorilor” prof. Dinis Ileana/ Varga Cosmina, grupa mare P.P ,,Eu simt, eu vreau, eu pot!” prof.
Moldovan Anca/ Szabo Adelina, grupa combinata P.N. ,,Sa facem Pamantul sa zambeasca!” prof.
Popa Karla.

Eficacitatea optionalelor consta in stimularea expresivitatii si creativitafii copiilor si n acelasi
timp constituie un procedeu de terapie psihica pentru copii . Lucrarile obtinute in cadrul activitatilor
optionale au fost expuse la diferite expozitii, au fost trimise la unele concursuri. Alte activitati au
stimulat interesul copiilor pentru utilizarea calculatorului, asigurand un caracter interdisciplinar al
activitatii copiilor.

Fiecare grupa s-a evidentiat prin programul deosebit prezentat in fata parintilor cu ocazia
serbarilor si a parteneriatelor desfasurate cu diferite ocazii.

Activitatile educative si extracurriculare desfasurate n unitatea noastra au fost bine organizate,
cu popularizari in mass-media.

Pe parcursul anului scolar , cadrele didactice si-au achizitionat materiale de specialitate , care
sd faciliteze pregatirea intregii activitati ,desfasuratd zilnic cu copiii la clasd , dar si in derularea
activitatilor planificate cu participarea parintilor, programelor educationale ,parteneriatelor
educationale. Toate acestea au servit implicarii colectivelor de copii , in toate activitatile pentru
evidentierea aptitudinilor dobandite pe parcursul anului scolar.

Cadrele didactice din gradinita au participat si sustinut activitati didactice ca exemple de buna
practicd in cadrul zilei metodice: ,,Ghetu,ta lui Mos Nicolae”(proiect didactic,ed.Cuc Melisa),
,,Ghetutele lui Mos Nicolae” (proiect didactic — ed. Detesan Emilia), ,,Ghetutele mele” (proiect didactic
— prof. Panciu Alexandra), ,,Magia sarbatorilor de iarna”(Proiect tematic - prof. Szabo Adelina),
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»oteagul tarii mele”(proiect didactic — prof. Vermesan Maria), ,Prieteni dragi din lumea
animalelor”’(Proiect tematic - prof. losif Denise), ,,Zana Primavara e la noi in tara” (Proiect de activitate
integratd ed. Popa Karla), ,,Ridichea” (proiect didactic — ed. Samoild Daniela), ,,Inimioare pentru
mama” (proiect didactic — ed. Rusu Maria), ,,Ursul pacalit de vulpe” (proiect didactic — ed. Salcudean
Mirela), ,,Pesti mari si pesti mici” (proiect didactic — ed. Cuc Mihaela), Material PPT - Eco Gradinita
— ,,De mici invitam sa protejim natura”(proiect educational — prof. Trifan Denisa), ,,In cilatorie noi
plecam/Despre animalele lumii invatam”(Proiect tematic - prof. Moldovan Ancuta), Material PPT -
»EBducatia financiara pe intelesul copiilor” (proiect educational — prof. Dinis Ileana si ed. Mihis
Cristina), ,,Ridichea” (proiect didactic — ed. Turcu Aurica), ,,O zi cu Puf —Alb si Puf-Gri” (Proiect
didactic - prof. Balas Ioana), Material PPT - ,,Grupa mica intre joc si invatare””’(Exemple de bune
practici - ed. Nemes Voichita), ”Pe taramul florilor” (proiect didactic — prof. Sabau Lavinia), ,,O
petrecere in ocean” (proiect didactic — prof. Moldovan Anca), ,,Prietenii din padure”(proiect didactic
— prof. Petran Cristina), ,,Pinguinul”(proiect didactic — ed. Presecan Natalia), ,La ferma lui
Matei”(proiect didactic — prof. Varga Cosmina), ,,Primavara, bine ai venit!”(Proiect tematic — ed.
Andrea Mihaela), Material PPT ”Aplicatie colectare date evaluari nationale 0 — app 0246 —

director prof. Trif Gabriela.

La toate cadrele didactice s-a constatat parcurgerea curriculumului si a activitatilor concepute
lucrandu-se atat in grup cat si individual sau frontal, iar rezultatele obtinute au fost popularizate in
cadrul intalnirilor cu parintii.

Evaluarile initiala, formativa si sumativa intersemestriala s-au realizat prin observarea
sistematicad a comportamentului prescolarilor, teste orale sau scrise, probe practice, concursuri,
intreceri, etc.In cadrul evaludrii initiale de la grupele mici s-a urmarit dacd prescolarii stiu si se
prezinte, dacd utilizeaza formule de salut, dacd pronunta corect sunetele limbii romane; in ceea ce
priveste dezvoltarea cognitiva si cunoasterea lumii s-a urmdrit dacd prescolarii reusesc sd clasifice
obiecte dupa forma, marime sau culoare, daca reusesc sd evidentieze unele caracteristici ale unor
obiecte din spatiul incojurator;in cadrul dezvoltarii socio-emotionale s-a urmarit daca prescolarii
reusesc sd accepte si sa respecte unele reguli de convietuire in grup;in ceea ce priveste avtivitatile
musicale s-a urmarit daca prescolarii reusesc sa acompanieze cantece cu batai din palme si daca asculta
pana la final un cantec pentru copii; la activitdtile practice s-a urmarit recunoasterea de catre copii a
materiaelor utilizate, coordonarea ambelor maini si finalizarea lucrdrilor; in cadrul activitatilor
artistico-plastice s-a urmarit utilizarea corecta a instrumentelor de scris si creativitatea in activitati
diverse;in cadrul dezvoltarii fizice , a sanatatii si igienei personale s-a urmarit dacd prescolarii 1si
coordoneazi miscarile in functie de ritm, cadenti, pauza, semnale sonore.n cadrul evaluirii initiale de
la grupele mijlocii s-a urmarit ca dacad prescolarii si-au insusit unele deprinderi legate de igiena
personald, isi coordoneaza miscarile, participa la majoritatea activitatilor propuse. Din punct de vedere
socio-emotional s-a urmarit capacitatea copiilor de a interactiona atat cu ceilalti copii cat si cu
personalul gradinitei, respectarea unor reguli specific gradinitei, s-a mai urmarit interesul copiilor
pentru cunostere, capacitatea de a desfasura si de a se concentra la o activitate pana la finalizarea ei,
modul in care isi manifestd creativitatea in diverse situatii, s-a observant interesul copiilor pentru
invatarea in situatii noi.Din punct de vedere al limbajului, a comunicarii s-a urmarit daca prescolarii
intreabd si raspund la intrebdri simple, dacad alcdtuiesc propozitii simple, s-a urmarit pronuntarea
corecta a sunetelor limbii romane, s-au urmadrit cateva elemente grafice elementare, urmarierea unei
povesti spuse sau citite, s-a urmarit utilizarea coreca a instrumentelor de scris.Din punct de vedere al
dezvoltarii cognitive si a cunoasterii lumii s-a urmadrit dacd prescolarii identificd elemente
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caracteristice mediului Inconjurdtor, recunosc unele activitdti specific omului, s-a mai urmarit daca
reusesc sa grupeze obiecte in functie de un criteriu cerut, daca identificd cateva pozitii spatiale si daca
reusesc sa numere in limitele 1-3.

In cadrul evalurii initiale de la grupele mari comportamentele urmirite au vizat: constientizarea
simturilor in diverse activitdti, independenta in igiena personal, utilizarea mainilor si degetelor in
diferite activitati, coordonarea miscarilor in functie de ritm, cadenta, pauza, semnale sonore, melodii,
respectarea indicatiilor adultilor in ceea ce priveste comportamentul adecvat in anumite situatii,
respectarea unor reguli specific gradinitei si intelegerea efectelor acestora in relatiile sociale, asumarea
unor responsabilitdti specific varstei, exprimarea emotiilor de bazd produse de piese musicale si
diverse texte literare, autocontrol emotional, manifestarea creativitdtii pentru experimentare si invatare
in nsituatii noi, realizarea sarcinilor de lucru cu consecventa, intonarea de cantece cunoscute
respectand ritmul si miscarile sugerate de text, ascultarea si povestirea unui eveniment, respectand
succesiunea evenimentelor, intelegerea unui mesaj prin valorificarea ideilor, emotiilor si semnificatiile
transmise, pronuntarea corectd a sunetelor limbii romane; gruparea de obiecte care intrunesc 2-3
criterii, clasificarea obiectelor; numaratul in limitele 1-5; recunoasterea cfrelor in limitele 1-
5;evidensierea caracteristicilor unor obiecte din mediul inconjurdtor;descrierea unor caracteristici ale
lumii vii, descriere unor fenomene ale naturii.

In cadrul evaluarii finale de la grupele mici s-au observant progrese in ceea ce priveste volumul
vocabularului;respectarea regulilor de exprimare corectd,participarea la activiatile de grup si la
activitatile de joc in calitate de auditor.Prescolarii formeaza si denumesc corect multimi dupa diferite
criterii, numara correct in limitele 1-3, recunosc si descriu formele geometrice nvatate, identifica
correct pozitiile spatiale ale obiectelor,evidentiaza caracteristicile unor obiecte localizate n spatiul
inconjurator,majoritatea prescolarilor accepta si respect regulile de convietuire In grup,manifetad
creativitate in activitati diverse,majoritatea realizeaza sarcinile cu consecventda, demonstreaza simt
muzical ritmic, armonic prin cantec, joc cu text si cant, dans, etc. ,majoritatea prescolarilor execute
correct deprinderile mortice invatate, execute miscari care necesita orientare spatiald si temporala,
cunosc reguli de igiend personal. Evaluarea finald de la grupele mijlocii ne aratd cd prescolarii au
deprinderile de igiend formate, isi coordoneaza miscarile destul de bine si participa la activitatile
propuse, cei mai multi manifesta autonomie specific varstei in efectuarea unor activitati; majoritatea
prescolarilor interactioneaza din propie initiativd cu colegii si cu educatoarea in diferite contexte;
majoritatea se concentreaza la o activitate pand la finalizarea ei, isi manifesta creativitatea in diverse
situatii, prezintd interes pentru invdtarea In situatii noi, demonstreaza simt musical, ritmic, armonie
prin cantece, joc cu text si cant, dans;majoritatea copiilor se exprima correct din punct de vedere
grammatical, reusesc sa transmit mesaje simple, reproduce un text audiat anterior, reusesc sa faca
diferenta dintre desen si scris, prescolarii detin cunostinte legate de mediul inconjurator, demonstreaza
pozitia omului in univers, ca parte a lumii vii si ca fiintd social,prescolarii sesizeaza diferentele
cantitative prin apreciere globald, formeaza perechi intre obiectele a doud grupe, recunosc cifrele in
limitele 1-5,majoritatea copiilor stiu si aleaga piesele geometrice dupa caracteristicile date. In cadrul
evaluarii finale de la grupele mari s-a constatat ca prescolarii pozitioneaza corpul si membrele in mod
corespunzator, respectd comenzile date, recunosc un mod de alimentatie sandtos, utilizeaza mainile si
degetele pentru realizarea de activitati variate, manifesta deprinderi de péstrare a igienei personale,
demonstreaza abilitati de autoprotectie fata de obiecte si situatii periculoase si utilizeaza reguli de
securitate fizicd personald;majoritatea prescolarilor evaluatisi-au insusit reguli, respect si inteleg
efectele acestora in planul relatiilor sociale, manifestd incredere in adultii cunoscuti, isi manifesta

32



emotiile si sentimentele argumentate fatd de personaje din povesti cunoscute, exerseaza cu sprijin,
autoaprecierea pozitiva , recunosc si exprima emotii de baza produse de piese musicale, texte literare,
etc., demontreaza autocontrol emotional, 1si promoveaza imaginea de sine prin manifestarea ca
persoana unicd, demontraza acceptare si intelegere fatd de celelalte persoane din mediul apropiat;
prescolarii manifestd creativitate in activitati diverse, curiozitate si interes pentru exprimarea si
invatarea in situatii noi, realizeaza sarcinile de lucru cu consecventa, demonstreaza creativitate prin
activitati artistico-plastice, musicale si practice, in conversatii si povestiri creative, intoneaza cantece
redand miscarile sugerate de text; majoritatea prescolarilor respect regulile de exprimare corecta,
demonstreaza intelegeerea unui mesaj oral, demonstreaza extinderea progresivd a vocabularului,
pronunta correct sunetele limbii roméne, inteleg mesaje simple, participa la activitatile de lucru cu
cartea, se exprima in propozitii corecte din punct de vedere grammatical, diferentiaza fonetic cuvinte,
silabe, sunete si asociaza sunete cu litere, identifica prezenta mesajului scris; prescolarii evaluati
grupeaza obiecte care indeplinesc 3 criterii, descriu correct pozitii spatiale, numara cu usurintd pana la
10, dar si recunosc cifrele in limitele 1-10, ordoneaza obiecte crescator si descrescator, identifica
vecinii numerelor intre 1-10, rezolva probleme de adunare si scadere cu 1-2 unitati, recunosc formele
geometrice invatate; prescolarii detin cunostinte despre mediul inconjurdtor, despre
anotimpuri,animale domestic si salbatice, meserii, mijloace de transport, fenomene ale naturii;
construiesc noi experiente pornind de la experientele anterioare; evidentiaza caracteristicile unor
obiecte localizate in spatiul inconjurdtor, identifica si valorifica unele caracteristici ale lumii vii, ale
pamantului si Spatiului; prescolarii demonstreaza cunoasterea pozitiei omului in univers, ca parte a
lumii vii si ca fiinta social.

Rezultatele obtinute au fost Inregistrate in scopul stabilirii masurilor ameliorative pentru copiii
cu dificultati de invatare, precum si in aprecierea progresului prescolarilor de la intrarea in gradinita
pana la inscrierea la clasa pregatitoare.Masurile ameliorative se regasesc in evaludrile nregistrate in
cadrul Comisiei de Curriculum.

Toate rezultatele obtinute de copii sub indrumarea cadrelor didactice au fost mediatizate prin
exemple de bune practici la nivel de comunitate locala ,judet sau nivel national ,simpozioanelor locale,
judetene sau nationale ,conferintelor sau intdlniri din cadrul parteneriatelor si programelor
educationale incheiate de gradinita noastra .

ETICA LA NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT

in conformitate cu OMECTS nr. 5550/6.10.2011 s-a constituit Comisia de etica prin decizia
directorului unitatii. Comisia de etica a analizat conduita si normele necesare a fi implementate la
nivel de unitate si astfel s-au intreprins urmatoarele activitati:
Revizuirea Codului de etica al unitatii
Revizuirea Regulamentului de functionare al Comisiei de etica
Monitorizarea respectarii Codului de etica al unitatii
Nu au fost semnalate incalcari ale Codului de etica la nivelul unitatii.

PREVENIREA SI ELIMINAREA VIOLENTEI, A FAPTELOR DE CORUPTIE SIDISCRIMINARII
iN MEDIUL SCOLAR SI PROMOVAREA INTERCULTURALITATII

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
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mediul scolar si promovarea interculturalitatii a fost constituita la nivelul unitati, la inceputul anului
scolar fiind intocmit Regulamentul de functionare si Planul operational al Comisiei pentru prevenirea
si combaterea violentei n mediul scolar.

Obiectivele propuse s-au materializat prin activitagi popularizate la nivelul unitatii, realizarea
lor fiind monitorizata de membrii comisiei. Procedurile specifice au fost respectate. Nu s-a inregistrat
niciun incident la nivelul unitatii. S-au derulat activitati didactice care sa evidentieze aspectele pozitive
ale unei relatii de prietenie, in cadrul Domeniului Om si societate, precum si a celor sustinute de
profesorul consilier al unitatii, in colaborare cu d-le educatoare; prescolarii au fost implicati in diverse
concursuri specifice si proiecte educationale; activitatile din gradinita au fost popularizate pe site-ul
gradinitei .

Conducerea unitatii s-a implicat in diversele cazuri de comportamente indezirabile identificate
in anumite grupe de prescolari prin audiente cu parintii, discutii individuale cu acestia. In urma acestor
intalniri, s-au constatat unele progrese inceea ce priveste comportamentele care au facut obiectul
intalnirilor (asumarea si aplicarea acasa de catre parinti a regulilor grupei, asumarea de cétre copii a
consecintelor faptelor nepotrivite; participarea parintilor si a copiilor la sedinte de consiliere in cadrul
cabinetului de asistentd psihopedagogica, participarea parintilor in calitate de observatori la
activitatile din gradinitd). Exista, din pacate, si cazuri in care comportamentele copiilor nu au
inregistrat nicio schimbare in bine, agresivitatea, hiperactivitatea fiindelemente perturbatoare ale
activitatilor cu prescolarii.

Se mai pot aminti si alte cateva aspecte relevante care sustin preocuparea institutiei pentru
asigurareaunui climat de siguranta in unitate:

- Monitorizarea accesului persoanelor straine in unitate;

- Consemnarea saptamanala a activitatilor de consiliere a parintilor de catre educatoarele

grupelor;

- Diminuarea numarului de conflicte interpersonale;

- Implicarea parintilor in proiectele educationale desfasurate in unitate.
In cadrul comisiei s-au desfisurat activitati pentru oferirea de alternative educationale multiple si
atractive, pentru petrecerea timpului liber prin participarea la activitati extracurriculare.

In cadrul comisiei s-au desfasurat activitati de consiliere psiho-pedagogici a prescolarilor, a

cadrelor didactice, a parintilor, privind gestionarea situatiilor de violenta.
S-a urmarit crearea unui sistem de comunicare reald si eficientd intre unitatile de invatamant si
comunitatile locale, privind prevenirea si reducerea violentei precum si integrarea in sistemul de
invatamant a tuturor copiilor cu varsta cuprinsa intre 3 si 6 ani, indiferent de apartenenta la categoria
sociala sau nationalitate si reducerea/ eliminarea abandonului scolar prin activitati parinte-copil.
NUMAR DE COPII IMPLICATI iN PROGRAMUL ,, FIECARE COPIL iN GRADINITA” DIN
CADRUL Gradinitei cu P.P. ”SF. MARIA”-TURDA

Dintr-un numar de 313 prescolari si anteprescolari inscrisi la Gradinita cu P.P ”’Sf. Maria”, in
cadrul programul ,,Fiecare copil in gradinitd” la inceputul programului participd un numar de 6
prescolari. La sfarsitul anului scolar 2024-2025 sunt 16 prescolari inscrisi beneficiari.

La nivelul gradinitei au fost inscrisi in anul scolar 2024- 2025 un numar de 24 de copii de
alta nationalitate dect cea romand, anume- rromd, spaniola si marocand. De asemenea, un numar
de 7 copii au un parinte plecat in strainatate.

In ceea ce priveste incadrarea copiilor cu CES, gridinita a fost frecventatd de 3 copii cu
CES. Acestia au beneficiat de sprijin financiar conform HG nr. 564/2017.
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De asemene, 36 de prescolari au beneficiat de ajutor financiar in baza OUG nr. 83/ 2023.
Datoritd faptului ca programul ,, Fiecare copil 1n gradinita” este implementat de mai multi ani, parintii sunt
deja obisnuiti cu regulile acestuia astfel frecventarea gradinitei este foarte buna, copiii inregistrand absente
doar cand acestia sunt bolnavi.
In urma activitatii de consiliere derulati de profesorul consilier al unititii (Serestely Ibolya) se
concluzioneaza urmatoarele:

CONSILIERE INDIVIDUALA

Numir de beneficiari pe categorii

CATEGORIE PRESCOLAR PRIMAR GIMNAZIAL LICEAL
PERSOANE TOTAL
CONSILIATE | URBAN | RURAL | URBAN | RURAL | URBAN | RURAL | URBAN | RURAL
INDIVIDUAL
ELEVI 42 4 6 3 55
CADRE 22 4 4 3 33
DIDACTICE
PARINTI 16 5 4 2 27
Beneficiari pe problematici:
Indicatori de performanta
Beneficiari
CADRE <
Activitati desfagurate conform Registrului de ELEVI DIDACTICE PARINTI
activitati de la cabinetul de asistenta
psihopedagogica*** Nr. copii/ Nr. cadre -
- ; . Nr. parinti
elevi didactice consiliati
consiliati consiliate indivi dugl
individual individual

Auto/ intercunoastere/ dezvoltare personala 12 5 4

Managementul emotiilor si dezvoltarea abilitatilor 16 3

emotionale si de comunicare 6

Prevenirea si interventia in situatii de violenta 1 1 1

Prevenirea si interventia in situatii de bullying si

cyberbullying - - -

Managementul 1invatarii/ dezvoltare cognitiva/

dezvoltarea creativitatii 7 6 5

Prevenirea absenteismului si abandonului scolar - - -

Orientarea carierei 2 2 2

Educatia pentru un stil de viata sanogen (se

include prevenirea consumului de substante cu

risc, a traficului de fiinte) 8 5 5

Ale problematici 9 8 7

TOTAL 55 33 27

***Se raporteazd 1 caz o singurd data, in functie de complexitatea interventiei/problemei

Problematica cea mai frecventa (de la 1 — problematica cu cea mai mica frecventa la 9 - problematica cu
cea mai mare frecventa)

Auto/ intercunoastere/ dezvoltare personala

8

35



Managementul emotiilor si dezvoltarea
abilitatilor emotionale si de comunicare

Prevenirea si interventia in situatii de violenta

Prevenirea si interventia in situatii de bullying si
cyberbullying

Managementul invatarii/ dezvoltare cognitiva/
dezvoltarea creativitatii

Prevenirea absenteismului si abandonului scolar

Orientarea carierei

Educatia pentru un stil de viatd sanogen (se
include prevenirea consumului de substante cu
risc, a traficului de fiinte)

N B~ O] DWW ©

Alte problematici

Din totalul elevilor / copiilor consiliati individual, numar de cazuri:

Rezolvate 39
Ameliorate 12
Nerezolvate 1
In curs de consiliere 3
TOTAL 55

Pentru cazurile nerezolvate, mentionati cauzele:
- S-amutat la alta gradinita, din caza domiciliului

1. CONSILIERE DE GRUP

Numair de beneficiari pe categorii —

PRESCOLARI / ELEVI CADRE
Consiliere Nivel prescolar N_|vel _ vael_ l\_llvel DIDACTICE PARINTI
de grup primar gimnazial liceal
. aé}ﬁ ety | N NI N | N | N | NR | ONR | ONR [N C';'Jr'e NI, NI,
grupuri | prescolari | grupuri | elevi | grupuri | elevi | grupuri | elevi | grupuri didactice grupuri | périnti
Urban 3 18 4 14 2 12
15 84 4 16 2 12
Rural
2. Activititi de consiliere de grup
Tematica activitatilor de consiliere de grup la clasa cu elevii Numar Numar Specificati daca
total total activitatea s-a
activitati | beneficiari | desfisurat in urban,
rural sau ambele (U,
R, U+R);
Auto/ intercunoastere/ dezvoltare personald 4 32 U
Managementul emotiilor si dezvoltarea abilitatilor emotionale si de 7 48 U
comunicare
Prevenirea §i interventia in situatii de violenta 1 2 U
Prevenirea si interventia in situatii de bullying si cyberbullying 1 2 U
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Managementul invatarii/ dezvoltare cognitivd/ dezvoltarea 2 14 U
creativitatii
Prevenirea absenteismului si abandonului scolar 1 2 U
Orientarea carierei 2 12 u
Educatia pentru un stil de viata sanogen (se include prevenirea 2 8 U
consumului de substante cu risc, a traficului de fiinte)
Popularizarea serviciilor de asistentd psihopedagogica prin 2 6 u
prezentarea rolului consilierului scolar la clasele nou intrate in
scoald
Ale problematici 2 2 U
Tematica activitatilor de consiliere de grup cu cadrele didactice | Numir Numar Specificati daca
total total activitatea s-a
activitati | beneficiari | desfasurat in urban,
rural sau ambele (U,
R, U+R);
Cunoasterea/ intercunoasterea/ dezvoltarea personald a elevilor 1 4 U
Managementul emotiilor si dezvoltarea abilitatilor emotionale si de 1 8 U
comunicare la elevi
Prevenirea §i interventia in situatii de violenta 1 2 U
Prevenirea si interventia in situatii de bullying si cyberbullying 1 2 U
Tematica activititilor de consiliere de grup cu parintii Numir Numir Specificati daca
total total activitatea s-a
activitati | beneficiari | desfasurat in urban,
rural sau ambele (U,
R, U+R);
Cunoasterea/ dezvoltarea personala a copiilor 1 7 U
Managementul emotiilor si dezvoltarea abilitatilor emotionale si de 1 5 )
comunicare (ale copiilor sau in relatia cu copiii)
3. Programe de consiliere de grup
Nr. Titlul programului | Locul de desf. Grup tinta Durata Nr. beneficiari | Observatii/
crt. de consiliere de (U/R) (numdr ore) rezultate
grup a elevilor
Managementul U prescolari 6ore 30 -
emotiilor si grupa
dezvoltarea mare
abilitatilor
emotionale si de
comunicare:
e Proiect Exploratori in
lumea emotiilor
...
Orientarea carierei: U prescolari 18ore 98 -
Programul CJRAE grupa
"Pregatirea pentru mare
scoald" U elevia IV 3ore 18
Programul CJRAE -
"Trec la gimnaziu" elevi 3ore 14
Programul CJRAE avilla
"Pasi in cariera" )
Programul CJRAE elevia 3ore 23
"O cariera de succes" Xlla
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Alte problematici:
[ )

Nr.
crt.

Titlul programului
de consiliere de
grup a cadrelor
didactice

Locul de
desfasurare
(urban/rural)

Grup
tinta

Durata
(numar
ore)

Nr.
beneficiari

Observatii/
rezultate

Managementul
emotiilor si
dezvoltarea
abilitatilor
emotionale si de
comunicare la elevi:
Proiect Exploratori in
lumea emotiilor

u

Educatoare

6ore

Orientarea carierei:
Programul CJRAE
"Pregétirea pentru
scoala"

Programul CJRAE
"Trec la gimnaziu"
Programul CJRAE
"Pasi 1n cariera"
Programul CJRAE
"O cariera de succes"

Educatoare

Invatatoare
Diriginta

Diriginta

6ore

lora

lora

lora

Alte problematici:
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4. Consilierea pe problematica CES

Copii cu CES

Nr. cazuri in

unitatea Nr. copii in proces de consiliere
scolara psihopedagogica
(+arondari)
3

Nr. beneficiari

Consilierea parintilor/tutorilor cu privire la

orientarea scolard si profesionald a 3
prescolarilor/elevilor cu CES
Consilierea cadrelor didactice cu privire la orientarea 3

scolara si profesionala a prescolarilor/elevilor cu CES

Activitati de informare a cadrelor didactice pe tematica
CES, in cadrul consiliilor profesorale/ alte activitati de

grup

Activitati de informare a parintilor pe tematica CES, in
cadrul sedintelor/ lectoratelor

Materiale realizate pe tematica CES

Denumire material
suport

etc)

Tipul materialului (pliant, publicatie, material-

Consilierea elevilor din alte categorii vulnerabile

Copii/ elevi ai caror parinti sunt plecati la
munca In straindtate/remigrati

Nr. cazuri in

unitatea Nr. copii in proces de consiliere
scolard psihopedagogica
(+arondari)
0 0

Nr. cazuri in

unitatea Nr. copii in proces de consiliere
Elevi scolarizati in spital (Scoala din spital) scolard psihopedagogica
(+arondari)
0 0
Minori . d s Nr. cazuri in
inort clar.e dex;cuta masufa e dl,lcamfa a unitatea Nr. copii in proces de consiliere
stelllgui ui de cci)rn}are civica dispusa printr- scolard psihopedagogica
0 otgr'arve judecdtoreasca ramasa (+arondiri)
definitiva
0 0
Nr. cazuri In
unitatea Nr. copii in proces de consiliere
Eleve gravide scolara psihopedagogica
(+arondari)
0 0
C e Nr. cazuri In Nr. copii in proces de consiliere
Elevi parinti . . ..
’ unitatea psihopedagogica
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scolara
(+arondari)

0 0

6. Eval

7. Elab

udri
Numar de examinari / evaluari psihologice (individual): O
Numar de examindri / evaludri OSP (individual) (nu includeti cele din Pasi in Carierd): 0
Participare In comisii de evaluare a elevilor remigrati: O
Rapoarte/ figse psihopedagogice/ recomandari etc. intocmite in colaborare cu cadrele didactice
- nivel prescolar: 115
Rapoarte/ fise psihopedagogice/ recomandari etc. intocmite in colaborare cu cadrele didactice
- nivel primar: 0
Rapoarte/ figse psihopedagogice/ recomandari etc. intocmite in colaborare cu cadrele didactice
- nivel gimnazial: 1
Recomandari clasa a VIII-a (realizate individual): 0
Rapoarte/ fise psihopedagogice/ recomandari etc. intocmite in colaborare cu cadrele didactice
- nivel liceal: 0

orarea si mediatizarea de materiale/ publicatii proprii:

Tematica materialului

Denumire material

Tipul materialului (pliant, publicatie,
material-suport etc)

Auto/ intercunoastere/
dezvoltare personala

Managementul emotiilor si

dezvoltarea abilitatilor
emotionale si de
comunicare

-,,Drepturile copilului”

-material-suport

Prevenirea i interventia in
situatii de violenta

Prevenirea si interventia in
situatii  de bullying si
cyberbullying

Managementul  invatarii/
dezvoltare cognitiva/
dezvoltarea creativitatii

Prevenirea absenteismului
si abandonului gcolar

Orientarea carierei

Educatia pentru un stil de
viatd sanogen (se include
prevenirea consumului de
substante cu risc, a

traficului de fiinte)

- ,,Ce stim despre igiena
mentala?”

- ,,.Dezvoltarea unor
comportamente adecvate,
asertive”

-material-suport

Alte problematici

8. Stud

Ii psihosociologice:
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Denumire studiu Studiul a fost solicitat de: Numir participanti

9. Formare continui

Activititi de perfectionare profesionala

Observatii (inclusiv credite si
Denumirea cursului/programului Furnizorul cu privire la sursa de
finantare, daci e cazul)

10. Proiecte derulate:

Cu finantare Fara finantare
Proiect la nivel - -

judetean
Proiect la nivel - -
interjudetean/regional
Proiect la nivel - -

national
Proiect la nivel - -
international

In ceea ce priveste activitatea profesorului logoped, d-na Mezey Beata, la nivelul Gradinitei
cu P.P. ,,Sfanta Maria” au fost testati la inceputul anului scolar copiii grupelor mari, in mod deosebit,
pentru a fi depistati copiii care prezintd tulburari de limbaj. Acestia au fost cuprinsi Intr-un program
de interventie si, in colaborare cu familiile acestora, s-au intocmit planuri de interventie personalizate.

ASIGURAREA CALITATII

La nivelul Gradinitei cu P.P. “Sfanta Maria” Turda s-a constituit Comisia pentru
Evaluarea si Asigurarea Calitatii (C. E. A. C.).

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii din Gradinita cu P.P. Turda a elaborat
propria strategie si propriul regulament de functionare care a fost adoptat de catre directorul unitatii
st fatd de Consiliul de administratie al unitatii , aflindu-se in relatie de coordonare fata acestea.

La inceputul anului scolar 2024-2025, CEAC, in scopul asigurdrii unei permanente
transparente a informatiilor, a afisat la loc public, usor accesibil pentru parinti in fiecare structurd a
unitatii, RAEI pentru anul scolar anterior, precum si componenta CEAC desemnata pentru prezentul
an scolar. Totodatd, membrii CEAC au stabilit si publicat pe Platforma ARACIP,
https://calitate.aracip.eu/, planul activitatilor de evaluare interna a calitatii si de imbunatatire a
acesteia la nivelul unitatii, avand ca punct de reper continuarea sau realizarea/ nerealizarea eficienta
a activitatilor de imbunatatire si de evaluare interna in anul scolar anterior.

Pe baza Regulamentului de functionare si a Strategiei de evaluare interna a calitatii furnizate
de catre Consiliul de Administratie, membrii CEAC s-au intrunit si au realizat Planul operational
anual (derivat din strategia aprobata) cuprinzand proceduri Si activitati de evaluare si imbunatatire a
calitatii (pe baza PDI) .

41


https://calitate.aracip.eu/

Una dintre preocupdrile de baza ale membrilor CEAC, atat la inceputul anului scolar, dar si
pe parcurs, a fost studierea cu atentie a documentelor institutiei in scopul cunoasterii nivelului de
dezvoltare a acesteia si imbunatatirii calitatii in toate cele trei domenii selectate pentru evaluare:
capacitatea institutionala,eficacitate educationala si managementul calitatii.

Membrii CEAC de la Gradinita cu P.P. “Sfanta Maria” Turda in baza respectarii prevederilor
Regulamentului de functionare, dar si a imbunatatirii calittii la nivelul institutiei, s-au Intrunit lunar,
aproapetot timpul cu o prezentd de 80% . Una dintre principalele preocupari ale CEAC, a fost
realizarea activitatilor din planul de imbunatatire si evaluare interna conform planificarii stabilite,
respectarea termenelor de realizare a acestora, precum si monitoriozarea si evaluarea, de catre
membrii CEAC, in functie de responsabilitatile specifice, a modului de realizare a activitatilor de
evaluare si imbunatatire a calitatii .

O altd preocupare permanentd a CEAC, careia 1 se acorda o deosebitda importanta, a fost si
elaborarea politicilor si procedurilor pentru fiecare domeniu al activitatii din gradinita, precum si
revizuirea si optimizarea politicilor si procedurilor elaborate. In acest sens, CEAC colaboreaza
permanent cu Directorul unitatii si cu responsabilii comisiilor stabilite la nivelul unitatii si participa,
alaturi de acestia, la activitdti periodice de evaluare interna (verificarea portofoliilor cadrelor
didactice, verificarea modalitatii de consemnare si inregistrare a evaluarii copiilor, verificarea datelor
care atesta preocuparea/ lipsa interesului cadrelor didactice pentru formarea continua a acestora,
etc.).

Au fost aplicate chestionare pentru identificarea nivelului de satisfactie al angajatilor la locul
de munca, precum si al beneficiarilor indirecti ai educatiei.

+ INTERPRETAREA CHESTIONARELOR APLICATE

1. Chestionar privind nivelul de satisfactie al personalului gradinitei la locul de munca

Chestionarul de evaluare a nivelului de satisfactie la locul de munca in anul scolar 2024-2025, a
fost aplicat tuturor categoriilor de personal din unitatea de invdtdmant fiind completat de céatre 40
persoane.

Persoanele care au raspuns la intrebarile din chestionar au varsta cuprinsa intre 20 si 60 de ani, cu
urmatoarele studii : scoald generala-2,5% (1 persoand) , liceu - 60% (24 persoane) si studii superioare-
37,5%(15 persoane). Categoriile de personal care au completat chestionarul au fost: didactic-42,5% (17
persoane), didactic auxiliar-5% (2 persoane), didactic necalificat- 10% ( 4 persoane) si nedidactic-42,5%
(17 persoane).

In ceea ce priveste cunoasterea atributiilor de serviciu si indeplinirea acestora, respondentii au
declarat ,, in totalitate” — 97,5% si ,,in foarte mare masura”™- 2,5%. In ceea ce priveste atributiile de
serviciu, respondentii au declarat faptul ca acestea au fost luate la cunostinta prin: fisa postului, contractul
de munca si sedintele informative desfasurate in unitate.

In ceea ce priveste aprecierea muncii defasurate la locul de munci de citre conducerea unititii si
colegi, 82,5% dintre respondenti se considera apreciati, iar 17,5%% dintre respondenti considera ca sunt
apreciati doar uneori pentru munca depusa.

Factorii de stres la locul de muca mentionati de persoanele care au raspuns la chestionar sunt:
factori ce tin de dotarea materiald -15% (6 raspunsuri) si factori ce tin de resursele umane- 10% (4
raspunsuri), 75% (30 raspunsuri) dintre persoane afirmand cd nu exista factori de stres la locul de munca.
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In ceea ce priveste comunicarea cu conducerea unititii, 95% dintre respondenti se declara
multumiti, iar 5% partial multumiti. Comunicarea cu colegii este multumitoare pentru 85% dintre
respondenti si partial multumitoare pentru 15% dintre respondenti.

Nivelul scazut de responsabilitate din partea unor colegi si implicit nevoia de suplinire a acestora,
a fost apreciat ca fiind constant de catre 5% dintre persoanele chestionate, 30% dintre persoane au
declarat faptul ca uneori sunt nevoite sd suplineasca un nivel scazut de responsabilitate din partea
colegilor, iar 65% dintre respondenti considerd ca nu este necesar sd depuna efort suplimentar pentru
suplini un nivel scazut de responsabilitate din partea unor colegi. Nivelul scazut de responsabilitate a fost
sesizat 1n ceea ce priveste comunicarea si asumarea sarcinilor de lucru- 37,5%, supravegherea copiilor-
10%, realizarea sarcinilor specifice postului-5%, relationarea cu parintii-5%.

Modalitatile de comunicare utilizate la nivelul institutiei sunt considerate potrivite si eficiente de
catre 67,5 % dintre respondenti, 32.5% dintre respondenti considerand ca acestea sunt in mare masura
potrivite.

Respondentii considera ca isi desfasoara activitatea Intr-un mediu placut- 57,5%, oportun pentru
dezvoltarea profesionala-27,5%, atractiv-12,5%, motivant-2,5%..

Cursurile de perfectionare si instructajele la locul de munca au fost apreciate ca fiiind ,,foarte bune”
de 40% din persoanele chestionate, ,,bune” de catre 40% dintre persoanele chestionate si ,,satisfacatoare”
de catre 5% dintre persoanele chestionate. Nu au participat la cursuri de perfectionare/instructaje in acest
an scolar 15% dintre persoanele chestionate.

Calitatea si utilitatea instructajelor/cursurilor de perfectionare desfasurate la nivelul unitatii, este
apreciata ca fiind foarte buna-50% , 33,3% - buna, 16,7% dintre respondenti nu au participat la cursuri de
formare/instruire.

La Intrebarea privind ponderea timp alocata intocmirii documentelor specifice in raport cu timpul
alocat desfasurarii activitatilor la grupa , 35% dintre respondenti au declarat faptul ca timpul alocat
intocmirii documentelor nu depaseste timpul alocat desfasurarii activitatilor la grupa, 37,5% au declarat
faptul cd timpul alocat intocmirii documentelor depaseste uneori timpul alocat desfasurarii activitatilor la
grupa, 22,5% dintre respondenti au declarat faptul ca timpul alocat intocmirii documentelor depaseste
uneori timpul alocat desfasurarii activitatilor la grupa, iar 5% declarda ca timpul alocat intocmirii
documentelor depaseste adeseori timpul alocat desfasurarii activitdtilor la grupa. Pentru echilibrarea
timpului intre cele doua tipuri de activitati, persoanele chestionate au propus: alocarea unui timp mai mare
pentru intocmirea documentelor scolare, documentatie simplificatd, o mai bund comunicare si colaborare
intre colegi.
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1.Vérsta dumneavoastra: |0 copiaza graficul

40 de raspunsuri

4
40 %13 (7.5 %)
3
2 (524(5 %) 2 (5 2i(5 %) 2 (5 %) 2 (5 %)
2

0
20 de ani 27 36 ani 38 de ani 43 47 49 51 ani 56 59

2.Genul: |_|:| Copiaza graficul

40 de raspunsuri

Feminin 39 (97,5 %)

Masculin 2 (5 %)
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3.Nivelul dumneavoastra de studii: |_|:| Copiaza graficul

40 de rédspunsuri

Scoala generald

Liceu
Studii superioare 15 (37,5 %)
4.Categoria de personal din care faceti parte: |_|:| Copiaza graficul
40 de raspunsuri
Didactic 17 (42,5 %)
Didactic auxiliar 2 (5 %)
Nedidactic 17 (42,5 %)
Didactic necalificat 410 %)
0 5 10 15 20
5.Va cunoasteti atributiile de serviciu si faceti tot posibilul sa le indepliniti |_|:| Copiaza graficul

cu maxima eficienta:

40 de r3spunsuri

40
39 (97,5 %)
30
20
10
0(0 %) 00 %) (0 %) 0(0 %) 1 {2-|5 %)
. | \ I |
0 1 2 3 4

6.Specificati modalitatile prin care ati luat la cunostinta atributiile de serviciu(ex.:fisa postului,
contractul de munca etc.)

40 de réspunsuri

Figa postului, contractul de munca

Am luat la cunostint3 atributiile de serviciu in urma documentdrii, prin contractul de muncé si fisa postului
fisa postului

Contract de munca

Fisa Postului

Fisa postului contractul
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7.Considerati cd munca pe care o desfasurati este apreciata de catre |_|:| Copiaza graficul
conducerea unitatii si colegi:

40 de raspunsuri
Da 33 (82,5 %)

Nu

Uneori

40

8.Exista la locul de munca factori de stres care vd impiedica sa va |_|:| Copiaza graficul
desfasurati activitatea in mod eficient?

40 de raspunsuri

® Nu

@ Da-factori ce tin de resursele umane
& Da-factori ce tin de dotarea materiald
@ Da- factori de mediu(conditii de munca)

9.Sunteti multumit de comunicarea cu conducerea unitatii? ID copiaza graficul

40 de raspunsuri

Da 38 (95 %)
Nu (-0 (0 %)
Parlial 2(5%)

0 10 20 30 40
10.Sunteti multumit de comunicarea cu colegii? ID copiaza graficul
40 de raspunsuri

Da 34(85 %)
Nu (0 (0 %)
Partial 6(15 %)
0 10 20 30 40
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11.Sunteti nevoit sa faceti eforturi pentru a suplini un nivel scazut de |_|:| Copiaza graficul
responsabilitate din partea unor colegi?

40 de radspunsuri

Uneori
Numdr total: 12

Uneori

12.in ce contexte ati identificat un nivel scazut de responsabilitate a IO copiaza graficul
colegilor:

40 de rédspunsuri

@ Realizarea sarcinilor specifice postului
@ Relationarea cu parintii

@ Supravegherea copiilor

@ Comunicarea si asumarea sarcinilor d....

@ Nu sunt
. -
Supravegherea copiilor @ Nici un context
4 (10%) @ Nu exista.
"V
13.Sunteti multumit de céile de comunicare (telefon,e- mail, WhatsApp, |_|:| Copiaza graficul
mesagerie scrisa)utilizate la nivelul institutiei?
40 de raspunsuri
@ Deloc

@ in mica masura

@ in mare masurd

@ infotalitate

@ Fropuneri pentru alte cdi de comunicare

14.Considerati cé va desfasurati activitatea la locul de munca intr-un mediu: IO copiaza graficul

40 de réspunsuri

@ Oportun pentru dezvoltarea profesionald
@ Mediu placut

@ Mediu motivant

@ Mediu atractiv

@ Mediu ostil
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15.Cum apreciati calitatea si utilitatea instructajelor/cursurilor de D copiaza graficul
perfectionare profesionala desfasurate la nivelul unitatii:

40 de r3spunsuri

Foarte buna 16 (40 %)
Buni 16 (40 %)
Satisfacatoare 2 (5 %)
Mu am participat 6 (15 %)
0 5 10 15 20
16.Considerati ca ponderea de timp alocata pentru intocmirea |_|:| Copiaza graficul

documentelor specifice pentru activitatea desfasurata, depaseste ponderea
timpului alocat pentru activitatile desfasurate la grupa/in teren.

40 de r3spunsuri

Da

Nu

Uneori

Adeseori

17.Propuneti o varianta prin care putem echilibra ponderea timpului acordat |_|:| Copiaza graficul
pentru cele doud tipuri de activitati mentionate mai sus:

40 de raspunsuri

6 (15/%)

2(5%) 2 (5 %)

2
1(2,5 2029321325 S (212213222 12(212(215(2; 5 W22 22222 212 (2 (21322 2252122 15 (25

0
Mu leste cazul Diminuarea numa... Momentan nu sun... Mu este nevoie Stabilirea unui set... debirocratizare

Comunicare gi col...  Mai putina birocratie  Mu consider cati.. O variantd de echi.. Suprapunerea per...
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2. Chestionar privind nivelul de satisfactie al beneficiarilor indirecti ai educatiei

Chestionarul de evaluare a satisfactiei beneficiarilor directi si indirecti, a fost aplicat respondentilor
din dorinta de a le cunoaste nivelul de satisfactie privind serviciile educationale oferite de gradinita,
schimbarile observate in dezvoltarea prescolarilor, precum asteptarile acestora, in scopul imbunatatirii
activitatii desfasurate in unitatea de Invatamant.

Chestionarul on line a fost distribuit pe grupurile de WhatsApp si a fost completat de 119 parinti.

Pentru a avea o evidenta a gradului de completare a chestionarului de catre parintii din fiecare
grupd din unitatea de Invatamant, la prima intrebare din chestionar respondentii au ales grupa din care
face parte prescolarul. In urma analizei rezultatelor, s-a constatat faptul ci au fost obtinute raspunsuri de
la parintii din fiecare grupa de prescolari/anteprescolari din unitate.

La a doua intrebare din chestionar, privind modalitatile de comunicare cu personalul gradinitei,
respondentii au mentionat comunicarea prin grupurile de WhatsApp(115 parinti), discutiile telefonice(100
parinti), discutiile ,,fatd in fatd”(115 parinti), e-mail(22 parinti).

In ceea ce priveste gradul in care modalititile de comunicare cu gridinita au venit in sprijinul
parintilor, solicitat la Intrebarea 3 din chestionar, 95,8% dintre respondenti s-au declarat multumiti,iar
4,2% partial multumiti.

La intrebarea 4 din chestionar, In ceea ce priveste personalul unitatii, dotarea materiala, asistenta
medicala, asistenta logopedica si asistenta psihologica, 82,4% dintre respondenta au apreciat-0 ca fiind
foarte buna, 12,6% dintre respondenti au apreciat-o ca fiind buna, iar 5,9% dintre respondenti ca fiind
satisfacatoare.

La solicitarea de a enumera doud aspecte pozitive ale activitdtilor desfasurate in unitatea de
invatamant pe parcursul anului scolar, in cadrul intrebdrii 5 din chestionar, parintii au mentionat:
activitatile de invatare diverse, atitudinea pozitiva a cadrelor didactice, profesionalismul, comunicarea si
atentia acestora, grija pentru copii, stimularea interactiunii sociale, activitatile care stimuleaza imaginatia
si creativitatea, disciplina, rdbdarea, atentia, responsabilitatea, devotamentul, parteneriatele si activitatile
extrascolare, activitdtile in aer liber, incurajarea dezvoltarii psthomotrice a copiilor, incurajarea colaborarii
si a spiritului de echipa.

La Intrebarea 6 din chestionar, unde respondentii au trebuit s mentioneze doud aspecte negative
ale activitatilor desfasurate in unitatea de invatdmant pe parcursul anului scolar, 48 de parinti au raspuns
faptul ca nu au identificat aspecte negative ale activitatilor desfasurate In unitatea de invatamant, iar ceilalti
respondenti au mentionat: activitdtile in aer liber insuficiente, numarul prea mare de copii in grupa, poarta
deschisd in timpul programului, lipsa de implicare a parintilor in activititi, comunicarea ineficienta,
planificarea deficitara a unor activitati, meniul alimentar putin variat, prea multe alimente dulci, lipsa
fondurilor pentru desfasurarea activitatilor extrascolare, activitati prea incarcate, sau nemultumiri legate
de asistenta medicald, logopedica si consilierea psihopedagogica oferite de unitatea de Invatamant.

La intrebarea 7 din chestionar, privind informatiile despre copil de care sunt interesati parintii,
ponderea cea mai mare a avut-o informatii despre comportamentul copilulul- 90,8%, activitatea zilnica-
76,5%, starea de sanatate- 50,4%, alimentatia- 41,2%, programul de odihna- 31,1%.

La intrebarea 8 din chestionar, privind calitatea profesionald a colectivului gradinitei, 97,5 %
dintre respondenti au considerat personalul gradinitei ca fiind competent si implicat in activitatea
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desfasurata, iar 2,5% dintre respondenti au considerat personalul gradinitei ca fiind competent, dar cu un
nivel scdzut de implicare 1n activitatile desfasurate.

In ceea ce priveste baza materiala a gradinitei, apreciati de parinti la intrebarea 9 din chestionar,
rezultatele au fost urmatoarele: 68,1% dintre respondenti considerd baza materiala ca fiind foarte buna,
27,7% dintre respondenti considerd baza materiala ca fiind buna, 3,4% dintre respondenti o considera ca
satisfacatoare, iar 0,8% dintre respondenti ca nesatisfacatoare.

La intrebarea 10 din chestionar privind resursele materiale necesare pentru desfasurarea
activitatilor instructiv- educative din gradinita, 53,8% dintre respondenti au declarat ca li se solicita
parerea in legitura cu materialele didactice utilizate, 30,3% dintre respondenti au declarat faptul ca li se
solicitd parerea uneori, iar 16 % dintre respondenti au declarat faptul ca nu li se solicitd parerea in ceea
ce priveste resursele materiale necesare desfasurarii activitatilor instructiv- educative din gradinita.

La intrebarea 11 din chestionar, in care parintilor le-a fost solicitat sa mentioneze doua modalitati
de implicare in activitatile gradinitei, s-au obtinut urmatoarele raspunsuri: achizitionare materiale
didactice, sprijin financiar, participare directd la activitati, insotirea grupului de copii in diverse locatii,
donatie de materiale didactice si jucarii.

In ceea ce priveste serviciile logopedului/consilierului scolar, mentionate la intrebarea 12 din
chestionar, 58,8% dintre parinti au declarat faptul cd nu a fost cazul sa beneficieze de aceste servicii,
21,8% nu au beneficiat de serviciile mentionate,iar 19,3 % dintre parinti au beneficiat de sprijinul
consilierului scolar/logopedului pentru identificarea unor solutii in ceea ce priveste imbundtitirea
procesului educativ, comportamentul, pregatirea pentru scoala etc.

Dintre progresele observate in dezvoltarea copilului, solicitate la intrebarea 13 din chestionar,
progrese pe care parintii le atribuie si gradinitei, au fost mentionate: mai multa autonomie si incredere in
fortele proprii(80,7%), saluta,multumeste, spune ,,te rog”’(66,4%), cere sd i se spuna povesti si are rabdare
sd le asculte(38,7%), se joaca cu ceilalti/cedeazd jucariile(63%%), ascultd si executd sarcinile
propuse(52,9%), aduna jucariile(50,4%), coloreaza, deseneaza si picteaza singur(71,4%).

Sugestiile oferite de parinti pentru imbunatatirea calitdtii serviciilor oferite de gradinita si pentru
imbunatatirea relatiei de comunicare cu gradinita, solicitate la intrebarea 14, au fost: introducerea
optionalelor de limba engleza si dans, reducerea in meniu a produselor ce contin mult zahar, intalniri mai
frecvente cu parintii, imbunatatirea transparentei si a comunicarii gradinita —familie, cresterea numarului
de activitati extracurriculare.

La intrebarea 15 din chestionar, in care parintilor le-a fost solicitat s mentioneze motivul pentru
care au ales Gradinita ,,Sfanta Maria” , respondentii au mentionat: 67,2%- profesionalismul cadrelor
didactice, 56,3%- apropierea de domiciliu, 50,4%- recomandarile din partea cunoscutilor.
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119 réspu nsuri Conecteaza cu Foi de ealcul :
Rezumat Intrebare Individual
1.Copilul meu este in grupa: ||_:| Copiaza graficul

119 raspunsuri

@ Grupa milocie , Fluturasii™- cresa
@ Grupa mare . Ursuletii’- cresd
@ Grupa mare _ Albinutele™-cresa
@ Grupa mare , Furnicute™ cresa
@ Grupa micé ., Buburuzele”

@ Grupa mica ., Inimioare”

@ Grupa mici , lepurasii’

@ Grupa millocie . Stelutsle”

nwv
2.Care sunt modalitdtile de comunicare cu personalul gradinitei? 10 copiaza graficul
W Dz N Nu
100
50
Prin grupul de WhatsApp Prin telefon E- mail
3.Modalitdtile de comunicare oferite la nivelul unitdtii au venit in sprijinul |_|:| Copiaza graficul
dumneavoastra si al copilului?
119 r3spunsuri
® D=
® Nu
@ Partial

4.Cum apreciati, Oferta educationald” a gradinitei ( personalul unita |_|:| Copiaza graficul
dotarea, asistentd medicald, asistenta logopedic3, psihologica etc)?

119 raspunsuri

Foarte bunad 98 (82,4 %)
Bund
Satisfacatoare
100
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5.Mentionati doud aspecte pozitive ale activitatilor desfisurate Tn unitatea de invatamént pe
parcursul anului gcolar.
119 rdspunsuri
Dezvoltarea vorbirii, dezvoltarea personalitatii
Activitatile creative si de explorare, interactiunea cu alti copii
Comunicare, amabilitate
Copiii au fost implicati in multe activitati si au participat cu entuziasm la programele educationale propuse
Nu stiu
stimuleaza interactiunea sociala si ajuta la creativitatea copiilor

Organizarea de activitati variate care stimuleaza creativitatea si dorinta de invatare a copiilor si Implicarea
cadrelor didactice in activitati educative si recreative, care ajutd la dezvoltarea emotionald si sociald a
copiilor.

Dezvoltd imaginatia si creativitatea.
Disciolina pozitiva.

6.Mentionati doud aspecte negative ale activititilor desfisurate in unitatea de invatamant pe
parcursul anului scolar.
119 rdspunsuri

Nu sunt

Nu am

7.Ce informatii v-ar interesa s aflati, in mod curent, despre copilul |_|:| Copiaza graficul
dumneavoastrd?

119 rédspunsuri

Activitatea zilnicd
Comportamentul copilului

Starea de sénatate

Alimentatia
Programul de odihna 37 (31,1 %)
0 25 50 75 100 125
8.Cum apreciati calitatea profesionald a colectivului gradinitei? |_|:| Copiaza graficul

119 rédspunsuri

@ Competent si implicat in activitatea
desiasurata

@ Competent, dar cu un nivel scazut de
implicare in activitatile desfasurate

@ Slab pregatit profesional si lipsit de
interes pentru activitatea cu copiii
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9.Cum apreciati baza materiald a gradinitei? |_|:| Copiaza graficul

119 réspunsuri

@ Foarte bund

@ Buna

) Satisfacatoare
@ Mesatisfacatoare

10.Vi se cere parerea cu privire la resursele materiale necesare pentru |_|:| Copiaza graficul
desfasurarea activitatii instructiv- educative din gradinita?

119 rdspunsuri
Da

64 (53,8 %)

MNu

Uneori 36 (30,3 %)

0 20 40 60 20

11.Specificati 2 modalitati de implicare in activitatea din gradinita, prin care sé oferiti sprijin echipei
de educatoare de la grupa:

119 rdspunsuri

U Quu

1. Contributie financiara si/sau ajutor cu comandarea diverselor materiale didactice (de exemplu Magna
Tiles, povestile Olinei Otiz pt 0-3 ani, carti potrivite pentru copii de 0-3 ani),

2. Orice alte cereri ar avea cadrele didactice

Material si fizic

Participare directd la activitati, exersarea acasd a deprinderilor invatate la cresa
Am participat la activitétile propuse

implicarea in activitatile de voluntariat si insotirea grupului de copii

Donatie de materiale necesare activitatilor si participarea la anumite activitati.
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12.Ati avut posibilitatea sa beneficiati de serviciile consilierului [0 copiaza graficul
scolar/logopedul gradinitei, pentru identificarea unor solutii in ceea ce

priveste imbun&tatirea procesului educativ, comportamental al copilului,

pregatirea pentru scoald eic.?

119 raspunsuri

@® Da
@ Nu

@ Nu a fost cazul

13.Selectati progresele observate in dezvoltarea copilului dumneavoastra |_|:| Copiaza graficul
pe care le atribuiti si gradinitei

119 raspunsuri

Are mai mulia autonomie siinc...

Saluta multumegle, spune te ... Are mai multa autonomie §i incredere in fortele proprii

P . . Numar total: 96
imi cere =4 il spun povesti si ar.

Se joaca frumos cu alti copii sil...
isi adund jucriile gile ageazi |...
Ascultd si executd sarcinile pe...

Coloreaza, deseneaza i pictea...

14.Alte sugestii care s confribuie la cresterea calitatii serviciilor oferite de gradinita noastra si la
imbunatatirea relatiei de comunicare cu gradinita

119 réspunsuri
Nu am sugestii
Sunt bune cele existente
Sugerez mai multe intalniri (sedinte) intre parinti si educatoarele de la grupa.
Este totul ok
Foarte buna
Avem doar cuvinte de multumire si de recunostintd in ceea ce priveste calitatea serviciilor oferite si relatia
de comunicare in primul an de gradinita.
Momentan nu am ce sugestie sé spun, decarece comunicarea mereu a fost ugor de realizat $i prompt. Tot
personal din gradinitd este empatic, atent, grijuliu si profesional. Calitatea serviciilor este foarte ridicata,

fetita noastrad s-a dezvoltat foarte mult de la inceputul anului scolar. Munca si straduintd doamnelor
educatoare are rezultate foarte bune gi vizibile.
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15.Enumerati cateva dintre motivele care v-au determinat s va inscrieti [0 Copiaza graficul
copilul la gradinita?

119 raspunsuri

Frofesionalismul cadrelor didac... 80 (67,2 %)
Apropierea de domiciliu

Recomandrile din partea cuno...

Cel mai bun personal din Turda...
La copil ii place foarte mult aici

Integrarea cu alti copii si ajutar...

Chestionarul de evaluare a satisfactiei beneficiarilor directi si indirecti privind activitatile
desfisurate in cadrul programului ,,Siptimana verde”, a cuprins 6 intrebari si a fost transmis
parintilor ante/prescolarilor din gradinita, prin intermediul grupurilor de WhatsApp existente la nivelul
fiecdrei grupe. Enunturile au fost legate de organizarea si utilitatea activitatilor, implicarea partilor
interesate si gradul in care activitatile desfasurate au coincis cu interesele si asteptarile ante/prescolarilrot/
si parintilor acestora. La chestionar au raspuns 111 parinti.

La prima intrebare din chestionar, in care parintii au trebuit sa mentioneze modalitétile de implicare
personald in activitatile desfasurate in cadrul programului ,,Sdptimana verde”, raspunsurile au fost
urmatoarele: 16,2% ca insotitor al grupului de copii in activitdtile desfasurate in afara unitatii de
invatamant alaturi de cadrele didactice, 40,5% ca participant la activitatile ce presupun desfasurarea de
actiuni alaturi de copil, 56% cu materiale de lucru. Un numar restrans de parinti au mentionat faptul ca nu
s-au implicat in activitatile desfasurate sau ca nu le-a fost solicitat ajutorul.

La intreabarea a doua din chestionar, referitoare la categoriile de activitati care au avut cel mai
mare succes in randul prescolarilor, rezultatele au fost urmatoarele: targul de jucarii- 65,8%, piese de
teatru tematice -55,9%, activitati desfasurate in natura- 45%, experimentele-41,4%, expozitie de lucrari
realizate din materiale reciclabile -38,7%, jocuri de rol-34,2%, activitati care au presupus colaborarea
dintre ante/prescolari si familiile lor -30,6%, activitati de informare si constientizare privind schimbarile
climatice, utilizarea responsabila a resurselor -30,6%, vizionari de documentare-26,1%, activitati
desfasurate in parteneriat cu alte unitati de invatamant -24,3%, activitati de voluntariat-18% si exercitii
de constructie participativa a unor scenarii de viitor-17,1%.

La a treia intrebare din chestionar, in care parintii au trebuit sa mentioneze activitatile preferate
desfasurate in cadrul programului, acestia au mentionat: targul de jucarii, teatrul de papusi, activitatile in
aer liber, vizitele, activitatile desfasurate alaturi de scolari, activitatile practic- gospodaresti,
experimentele, jocurile de rol, parada costumelor eco.

La intrebarea numarul patru din chestionar, la care parintii au fost solicitati sa mentioneze doua
puncte tari ale activitatilor organizate si desfasurate in cadrul programului ,,Sdptdmana verde”,
raspunsurile predominante au fost: activitati atragatoare pentru copii, potrivite varstei si cu impact asupra
dezvoltarii acestora, colaborarea cu parintii, notiunile invatate de copii referitoare la protejarea mediului,
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jocurile educative desfasurate, oportunitatea de socializare atat cu copii din alte grupe cét si din alte unitati
de invatamant, devotamentul si implicarea cadrelor didactice, diversitatea activitatilor.

La intrebarea numarul cinci din chestionar, la care parintii au fost solicitati s mentioneze doua
puncte slabe ale activitatilor organizate si desfasurate in cadrul programului, majoritatea au raspuns faptul
ca nu au identificat puncte slabe 1n organizarea si desfasurarea activitatilor propuse in program, doar intr-
un numar mic de raspunsuri au fost mentionate ca puncte slabe: vremea nefavorabila, targul de jucarii din
cauza calitatii slabe a jucariilor si a aglomeratiei din timpul targului.

La intrebarea numarul sase din chestionar, in care au fost solicitate parintilor propuneri de activitati
pentru urmatoarea editie a programului, raspunsurile au fost: vizite la diverse obiective turistice, iesiri in
natura, activitati parinte- copil, voluntariat, obiecte realizate din materiale reciclabile, activitati practic-
gropsodaresti cu diverse teme, teatru, vizite la institutii diverse din oras si imprejurimi, costume din
materiale recilabile, diverse jocuri si activitati in natura.

1 11 réspunsu r| Conecteaza cu Foi de calcul :
Se acceptd raspunsuri .

Rezumat Intrebare Individual
1. Alegeti din lista de mai jos, modul in care v-ati implicat in derularea IO cCopiaza graficul

activitatilor din ,,Saptdmana verde™

111 rdspunsuri

Ca insotitor al grupului de co... 18 (16,2 %)
Ca participant la activitatile ¢ 45 (40,5 %)

Cu materiale|Ca insotitor al grupului de copii in activititile desfisurate Tn afara spatiului unitatii de invatamant alituri de ed

4(3,6 %)
-2 (1,8 %)

) (0,9 %)

Mu a fost nevoie (0,9 %)

Din pacate nu am participat f... (0,9 %)

Nu m-am implicat pentru ca... (0,9 %)

Confectionarea costumului d... (0,9 %)

Mu a fost necesar (0,9 %)

Realizarea unui costum din... (0,9 %)

Nu am participat (0,9 %)

Am participat alaturi de copil... (0,9 %)
0 20 40 60 80
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2.Dintre activitdtile enumerate mai jos, care considerati cd au avut cel mai |_|:| Copiaza graficul
mare succes in randul presgcolarilor?

111 réspunsuri

Activitati care au presupus cola...
Activitatl desfasurate in parten...
Activitati desfasurate in naturd
Jocuri de rol

Targul de jucarii

Experimentele

Exercifii de constructie particip...
Vizionari de documentare
Activitati de voluntariat

Expozifie de lucrdri realizate di...
Activitati de informare si consti...
Piese de teatru tematice

34 (30,6 %)
27 (24,3 %)
50 (45 %)
38 (34,2 %)
73 (65,8 %)
46 (41,4 %)

19 (17,1 %)

43 (38,7 %)
34 (30,6 %)
62 (55,9 %)

3.Numiti alte doud activitati desfasurate pe parcursul programului ,,S&ptdmana verde” care au
prezentat interes pentru copilul dumneavoastra.

111 rdspunsuri
Confectionarea unei jucarii din materiale reciclabile
Jocuri
Experimente, joc de rol
lesire in parc cdutarea comorilor ascunse

Vizita de la scoald, activitatile de la clasa
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4. Enumerati doud puncte tari ale activitatilor organizate si desfasurate in cadrul programului
»Saptdmana verde”

111 réspunsuri
Interactiunea cu natura , altfel de activitati fatd de rutina zilnica de la gradinita
Piese de teatru
Expozitie de lucrari din materiale reciclabile
Activitati atragatoare pentru copii
Colorat pictat
Potrivite varstei si cu impact asupra dezvoltarii
Activitati din materiale reciclabile
Socializare, disciplina

targul de jucarii
piese de teatru

5. Enumerati doud puncte slabe ale activitatilor organizate si desfasurate in cadrul programului
»Saptdmana verde”

111 réspunsuri

Nu cred ca sunt.
Nu am gasit puncte slabe

Mu au fost

6. Propuneti doua activitati care ati dori sa se desfasoare in editia urmé&toare a programului
»Saptdmana verde”

111 réspunsuri
Consider ca activitatile alese de céatre cadrele didactice sunt foarte potrivite pentru copii
Jocuri de rol, sesiune de gatit cu legume/fructe
Nu am nici 0 propunere
lesiri in naturd si vizionarea de documentare despre animale
Cat mai multe excursii si iesiri in natura
Mai multe iesiri si vizite!

Prezentare de Costume din materiale reciclabile
Prezentarea procesului de reciclare

Ne mai gandim

Circuitul apei in natura
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Chestionarul de evaluare a satisfactiei beneficiarilor directi si indirecti privind activitatile
desfasurate in cadrul programului national ,,Scoala altfel”, a fost distribuit parintilor prin intermendiul
grupurilor de WhatsApp si au fost obtinute 88 de raspunsuri din partea acestora. Chestionarul a avut ca
scop aflarea gradului in care activitatile desfasurate au au coincis cu interesele si asteptarile parintilor si
prescolarilor/anteprescolarilor.

Prima intrebare din chestionar a avut ca scop centralizarea numarului de raspunsuri primite de la
parintii din fiecare grupd de prescolari si anteprescolari.

La a doua intrebare din chestionar parintii au trebuit sa selecteze categoriile de activitati la care s-
au implicat( prin prezenta fizica, cu materiale de lucru etc.). Respondentii au mentionat toate categoriile
de activitati, cu cele mai mari procentaje fiind vizitele(38 de raspunsuri), teatrul si spectacolele
interactice(32 de raspunsuri) si activitatile pentru dezvoltarea abilitatilor socio- emotionale(31 de
raspunsuri).

La a treia intrebare din chestionar, n care respondentii au ales categoriile de activitati cu cel mai
mare succes in randul prescolarilor s-au obtinut urmatoarele rezultate: teatru, spectacol muzical/interactiv-
62, 5%, vizite-61,4%, activitati pentru dezvoltarea abilitatilor socio- emotionale- 48,9%, jocuri de rol-
39,8%, activitati ce presupun invatarea experientiald-37,5%, activitati pentru dezvoltarea abilitatilor de
relationare-33%, activitati de parteneriat/colaborare cu familia, alte institutii de invatamant, reprezentanti
ai comunitétii locale-30,7%, interactiuni cu un anumit mediu/persoane/probleme, rezolvarea de probleme-
29,5%, activitati dedicate valorizarii resurselor- 28,4%, activitdti pentru dezvoltarea abilitatii de luare a
deciziilor in mod responsabil- 27,3%, activitati care reflectd competenta ,, A invata sa inveti”- 22,7%,
interviuri-13,6%.

La a patra intrebare, referitoare la activitdtile care au prezentat interes pentru prescolari, cele mai
mentionate au fost urmatoarele activitati: vizitele(Cheile Turzii, pompieri, brutarie, spatiul de joaca),
teatrul, experimentele, activitatile in aer liber, activitatile practic-gospodaresti, activitatile sportive,
spectacolul interactiv

La solicitarea de a mentiona doud puncte tari ale activitatilor desfasurate, parintii au mentionat:
diversitatea activitatilor, activitati creative, distractive si educative, socializarea, cooperarea, organizarea
si deschiderea cadrelor didactice, activitatile parinte- copil, excursiile, teatrul, vizitele la diverse institutii,
activitatile practic- gospodaresti, deplasarile in afara gradinitei, relationarea cu colegii, relationarea si
profesionalismul personalului unitatii, jocurile, activitati care au condus la dezvoltarea abilitatilor de
comunicare, de socializare, dezvoltarea spiritului civic, dezvoltarea personala.

La solicitarea de a mentiona doua puncte slabe ale activitatilor desfasurate in cadrul programului,
majoritatea parintilor au raspuns faptul cd nu au existat puncte slabe in desfasurarea activitatilor, restul au
mentionat conditiile meteo nefavorabile, o0 mai bund organizare in cadrul spectacolelor interactive, lipsa
fondurilor, neimplicarea tuturor parintilor in activitatile desfasurate, programul de activitati prea incarcat.

Pentru editia urmdtoare a programului ,,Scoala Altfel” parintii au propus mai multe vizite la
diferite obiective turistice(Zoo, Salina Turda, ferme de animale, Gradina botanica), activitati in aer liber,
teatru, spectacole muzicale, picnicuri, diverse activitati in aer liber, jocuri de rol, bal mascat, iesiri cu
bicicletele, carnaval, vizite la unitatile speciale(aviatie, pompieri, politie).
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1.Alegeti din lista de mai jos grupa din care face parte fiica/ fiul d- voastra. |_|:| Copiaza graficul

88 de rdspunsuri

@ GRUPAMIJLOCIE CRE$§\— FLUTUR...
@ GRUPAMARE CRES‘..E\- ALBINUTELE
@ GRUPA MARE CRE@..EL— FURMICUTELE
@ GRUPAMARE CRES‘..EL - URSULETI

@ GRUPAMICA PN. -IEFURASII

@ GRUPAMICA PP- INIMIOARELE

@ GRUPAMICA PP- BUBURUZELE

@ GRUPAMIJLOCIE PN.- STELUTELE

12Y

2. Alegeti din lista de mai jos, categoriile de activitati la care dumneavoastra I_D Copiaza graficul
v-ati implicat (ca insotitor al grupului de copii, ca participant la activitate
alaturi de copil, cu materiale de lucru etc)

88 de raspunsuri

Activitati pentru dezvoltarea... 31 (35,2 %)
A rtivitati dadicata walarizSrii b e WL b T ALY
+ Activitati pentru dezvoltarea abilittilor socio-emotionale(autocunoastere, autogestionare/autoreglare, empatie, intel
MNumar total: 31

Jocur ge rol
Vizite
Interviuri
Teatru, spectacol muzical/ in...
Interactiuni cu un anumit me__.
Activitati pentru dezvoltarea...
Activitati pentru dezvoltarea...
Activitati care reflectd compe...
Activitati ce presupun invata...

16 (20,5 o)

38 (43,2 %)

32 (36,4 %)
12 (13,6 %)
15 (17 %)
14 (15,9 %)
14 (15,9 %)
23 (26,1 %)
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3.Dintre categoriile de activitdti enumerate mai sus, care considerati ca a |_|:| Copiaza graficul
avut cel mai mare succes in rAndul prescolarilor?

88 de réspunsuri

Activitati pentru dezvoltarea. .. 43 (48,9 %)

Activitati dedicate valorizarii. . 25 (28,4 %)
Activitati care reflecta compe.. 29 (33 %)

Activitati de parteneriat/ cola... 27 (30,7 %)

Jocuri de rol 35(398 %)
Vizite 54 (61,4 %)
Interviuri 12 (13,6 %)

Teatru, spectacol muzical/ in... 55 (62,5 %)
Interactiuni cu un anumit me.__. 26 (29,5 %)

Activitati pentru dezvoltarea... 29 (33 %)

Activitati pentru dezvoltarea. .. 24 (27,3 %)
Activitati care reflectd compe... 20 (22,7 %)

Activitati ce presupun invata.. 33(375%)

0 20 40 60

4 Numiti doud activitdti desfasurate pe parcursul programului ,,Scoala altfel” care au prezentat
interes pentru copilul dumneavoastra.

88 de réspunsuri
-picnicul, care |-a invatat pe copilul meu s& impartd méncarea cu ceilalii copilasi.
-acititatile sportive.
Picnic, vizita in Cheile Turzii cu trenuletul
Vizita la pompieri, excursia cu trenuletul.
Vizite si teatru

Excursie in Cheile Turzii la picnic , cartea mea preferata de povesti
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5. Enumerati douad puncte tari ale activitatilor organizate si desfasurate in cadrul programului
»Scoala altfel”

88 de raspunsuri

CPLLILLUL Vi 1 s
Picnic gi excursie.

Experienta emotionald si stimularea curiozitatii si invatarea activa
Dezvoltare , comunicare

Atentie si curiozitate

lesirea din activitatile de zi cu zi, implicarea copiilor in realizarea activitatilor
Excursie

Vizita si organizarea in gradinita a spectacolelor si a teatrului de papusi
Organizarea si deschiderea cadrelor didactice

activitati noi pentru cobil.

6. Enumerati doud puncte slabe ale activitatilor organizate si desfasurate in cadrul programului
LScoala altfel”

88 de rdspunsuri

Nu gasesc puncte slabe

Nu am sesizat puncte slabe.

Nu este cazul

Nu consider cd ar fi puncte slabe in activitétile desfasurate in cadrul programului Scoala altfel.
Nu consider cé au fost puncte slabe

Nu exista

Niciunu

Nu a fost la toate activitétile din motive medicale

Toate o fost ok
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7. Propuneti doud activitati care ati dori s8 se desfdsgoare in editia urméatoare a programului ,$coala
altfel”

88 de r@spunsuri

Teatru de papusi, vizita la politie

Nu am ce sa propun

Excursii, teatru

Atelier senzorial cu materiale naturale( bureti uzi, frunze, etc)
Activitati in aer liber, diferite experimente potrivite vérstei
Teatru,jocuri de rol

Mersul in natura. mersul |a teatru

Concursuri

Vizita la Moara de Vant
Vizita la diferite institutii

In anul scolar 2024-2025 s-au desfasurat urmatoarele activitati:

o Elaborarea Planului de imbunatatire a calitatii pentru anul scolar 2024-2025;

» Elaborarea Planului operational,

o Evaluarea eficientei procesului de predare-invatare prin analiza asistentelor la ore realizate de
director

o Verificarea portofoliilor cadrelor didactice din unitate s-a constatat ca toate (100%)
educatoarele aveauportofoliul personal si cel al grupei actualizat .

o Evaluarea participarii cadrelor didactice la programele de formare profesionala

o Prezentarea Rapoartelor de analiza cu privire la activitatea desfasurata in cadrul
comisiilor functionale la nivelul unitatii.

« Intocmirea portofoliului comisiei, a proceselor verbale si hotararilor aferente intrunirilor acesteia

Analizand indicatorii de performanta se constata ca din cei 24 de indicatori 23 au obtinut

calificativ ”’FB” , 1ar 1 a obtinut calificativ ”B”.

MANAGEMENT SI DEZVOLTARE INSTITUTIONALA

Activitatea manageriala la nivelul Gradinitei cu P.P. ,,Sfanta Maria” Turda a fost coordonata
in perioada 01.09.2024-31.08.2025 de director prof. Trif Gabriela Felicia, numita prin decizia ISJ
Cluj nr. 2368/20. 12.2021.

Eficacitatea educationald ca domeniu prevazut de O.U.G. nr. 75/2000 s-a evidentiat prin
urmatorii indicatori:

Management strategic (existenta, structura si documentul documentelor proiective, proiectul
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de dezvoltare si planul de implementare/operational);
e Organizarea interna a unitatii de invatamant;
e Conducerea operationala a tuturor resurselor pentru a aplica planul stabilit;
e Asigurarea sistemului de comunicare interna si externa,
Managementul operational (intocmirea regulamentelor interne si fisa postului)

e Proiectarea procesului organizational;

e Gestionarea informatiei — inregistrarea, prelucrarea si utilizarea datelor si informatiilor;

e Crearea conditiilor de securitate tuturor celor implicati in activitatea prescolara in
timpuldesfasurarii programului;

e Asigurarea spatiilor prescolar, administrativ si auxiliar;

e Dotarea cu mijloacele de invatamant si cu auxiliare curriculare.

Managementul calitatii a constat in realizarea urmatorilor indicatori:

Formularea ofertei educationale;

Proiectarea curriculumului la decizia gradinitei;

Prognozarea rezultatelor la invatatura si urmarirea evolutiei copiilor;
Performantele extrascolare — rezultate la activitati extracurriculare;
Planificarea activitatii metodice a cadrelor didactice;

Autoevaluarea institutionala;

Proceduri interne de asigurare a calitatii;

Evaluarea calitatii activitatii educatoarelor;

Constituirea/actualizarea bazei de date a organizatiei, a SIIIR;

Constituirea Comisiei pentru Evaluare si Asigurarea Calitatii,
e Controlul/evaluarea modului in care au fost realizate obiectivele propuse.

Pe tot parcursul anului scolar 2024-2025 s-a avut in vedere monitorizarea implementarii
standardelor de control intern managerial conform OSGG nr. 600/2018. Astfel, s-a reactualizat
dosarul SCIM prin revizuirea documentelor care atesta implementarea standardelor de control intern,
s-au elaborat si utilizat instrumente menite sa faciliteze implicarea tuturor compartimentelor in buna
functionalitate a institutiei, s-au transmis periodic situatiile si rapoartele solicitate de forurile
superioare.

Este constituitda baza de date a unitatii, SIIIR, ce sprijinad realizarea situatiilor intr-un mod

eficient.

S-au emis decizii interne pentru constituirea comisiilor si pentru responsabilitatile individuale
ale personalului unitatii, s-a monitorizat modul de organizare si functionare a comisiilor de lucru
(realizare regulament si plan operational propriu, intruniri periodice, completarea portofoliilor). De
asemenea, s-au revizuit Regulamentul Intern, Regulamentul de organizare si functionare al unitatii,
Regulamentul de organizare si functionare al cantinei, fiind aprobate in Consiliul de Administratie al
unitdtii si aduse la cunostinta personalului unitatii pe bazd de semnatura.

La nivelul unitatii au avut loc inspectii tematice efectuate de d-na inspector scolar de
specialitate Fenesan Laura Lidia avand ca tema :
-Inceperea in bune conditii a anului scolar 2024 — 2025, septembrie 2024
-Optimizarea capacitatii manageriale a unitatilor de Invatamant, prin practicarea transparentei
decizionale, a responsabilitatii si eficientizarii, in scopul cresterii calitatii educatiei, octombrie 2024
-evaluare activitate director an scolar 2024- 2025.
Evaluarea anuali a directorului unititii scolare a avut loc in luna iulie 2025. In urma evaluarii
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d-na director Trif Gabriela a obtinut calificativul ,,Foarte bine” cu 94,75 de puncte.

Pentru evaluarea cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar s-au utilizat o serie de
instrumente: fisele de asistentd din timpul anului scolar, chestionarele aplicate parintilor privind
activitatea educatoarelor la grupa, fisele de evaluare privind evaluarea anuala apersonalului didactic
si didactic auxiliar. Punctajele finale si calificativele au fost stabilite in sedinta Consiliului de
Administratie din data de1.09.2025, dupa cum urmeaza:

NUME/ PRENUME FUNCTIA PUNCTAJ | CALIFICATIV
NR.
CRT.

1. ANDREA MIHAELA EDUCATOARE 90,5 FOARTE BINE

2. PROFESR PENTRU 97 FOARTE BINE
BALAS 1I0ANA EDUCATIE TIMPURIE

3. EDUCATOR 85,5 FOARTE BINE
CUC MELISA PUERICULTOR

4. EDUCATOR 89,5 FOARTE BINE
CUC MIHAELA PUERICULTOR

S. PROFESR PENTRU 97 FOARTE BINE
DINIS ILEANA EDUCATIE TIMPURIE

6. EDUCATOR 85 FOARTE BINE
DETESAN EMILIA PUERICULTOR

7. PROFESR PENTRU 90,5 FOARTE BINE
|0SIF DENISE EDUCATIE TIMPURIE

8. PROFESR PENTRU 94,5 FOARTE BINE
MIHIS CRISTINA EDUCATIE TIMPURIE

9. PROFESR PENTRU 96 FOARTE BINE
MOLDOVAN ANCUTA EDUCATIE TIMPURIE

10. PROFESR PENTRU 95,5 FOARTE BINE
MOLDOVAN ANCA EDUCATIE TIMPURIE

11. | NEMES VOICHITA EDUCATOARE 93 FOARTE BINE

12. EDUCATOR 89 FOARTE BINE
PANCIU ALEXANDRA PUERICULTOR

13. PROFESR PENTRU 87 FOARTE BINE
PETRAN CRISTINA EDUCATIE TIMPURIE

14. | POPA KARLA EDUCATOARE 85 FOARTE BINE

15. PROFESR PENTRU 88 FOARTE BINE
PRESECAN NATALIA EDUCATIE TIMPURIE

16. EDUCATOR 85,5 FOARTE BINE
RUSU MARIA PUERICULTOR

17. < PROFESR PENTRU 94 FOARTE BINE
SABAU LAVINIA EDUCATIE TIMPURIE

18. X EDUCATOR 86 FOARTE BINE
SAMOILA DANIELA PUERICULTOR

19. SALCUDEAN MIRELA EDUCATOR 85 FOARTE BINE

PUERICULTOR
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20. PROFESR PENTRU 94 FOARTE BINE
SZABO ADELINA EDUCATIE TIMPURIE

21. PROFESR PENTRU 945 | FOARTE BINE
TRIFAN DENISA EDUCATIE TIMPURIE

22. EDUCATOR 89 FOARTE BINE
TURCU AURICA SUERIGULTOR

23. PROFESR PENTRU 915 | FOARTE BINE
VARGA COSMINA EDUCATIE TIMPURIE

24. | VERMESAN MARIA EDUCATOARE 85 FOARTE BINE

25. ADMINISTRATOR 995 | FOARTE BINE
ANDREICA SIMONA CINANGIAR

26. | TODEA SIMONA ADMINISTRATOR 100 FOARTE BINE

27. | MICLAUS ANDREEA SECRETAR 100 FOARTE BINE

In urma analizarii punctajelor, 100 % dintre personalul didactic si didactic auxiliar a
obtinut calificativul ,,FOARTE BINE”. De asemenea, personalul nedidactic a obtinut calificativul
,,FOARTE BINE” la evaluarea activitatii pe anul calendaristic 2024.

Nu s-a inregistrat nicio contestatie a punctajelor sau calificativelor acord.

RELATIA CU COMUNITATEA. PROMOVAREA GRADINITEI iN COMUNITATE

In anul scolar 2024-2025 relatia cu comunitatea s-a derulat in conditii optime.

Avem reprezentanti ai primarului si ai Consiliului local in Consiliul de Administratie. Acestia iau
parte la procesul decizional al gradinitei, se implica in cadrul sedintelor Consiliului de Administratie.
Si reprezentantii parintilor participa la fiecare sedinta, dorind sa cunoascd si sa inteleaga
functionalitatea institutiei, Sprijinind-o intr-o masura foarte mare.

Parintii copiilor s-au implicat in viata gradinitei prin: formarea comitetelor de parinti la nivelul
gradinitei, cuprinderea reprezentantilor parintilor in Consiliul de administratie, in CEAC, derularea
unor proiecte si parteneriate educative: gradinita-familie, gradinita — familie — scoala.

Parintii beneficiarilor directi ai educatiei au fost implicati n “viata gradinitei” prin cresterea
gradului de acces la activitatile didactice atat ca observatori, cat si ca protagonisti , la invitatia cadrelor
didactice, prin cooptarea lor in proiectele derulate in institutie- de voluntariat, educationale,
extrascolare, etc.

Gradinita a fost si in acest an parte din “Festivalul Verde la Turda”, o activitate devenita
traditie la nivelul comunititii locale ajungand la cea de a patra editie. In cadrul festivalului prescolarii
au participat la activitati sportive si recreative, la parada costumelor eco Junior Kids.

De asemenea, s-a revizuit Contractul educational si a fost semnat de citre fiecare parinte care
are copil inscris in gradinita, fiind specificate clar obligatiile si drepturile ambelor parti semnatare.

S-au organizat audiente sdptamanale telefonice pentru consilierea parintilor nou veniti sau a
celor ai caror copii au probleme de adaptare/comportamente indezirabile.

Unele din modalitatile de promovare a gradinitei in comunitate au fost: postarea pe site-ul
gradinitei, a diferitelor aspecte derulate la nivelul unitatii, bibliorafturi personalizate, sapcute
personalizate pentru copii, afisarea zilnica a rezultatelor obtinute cu prescolarii in cadrul activitatilor,
actualizarea permanentd a punctelor de informare pentru parinti cu agenda activitatilor viitoare,
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prezentarea in cadrul sedintelor cu parintii a rezultatelor obtinute cu copiii pe parcursul semestrului,
implicarea parintilor in stabilirea activitatilor.

Am organizat “Ziua portilor deschise” pentru a face cunoscuta gradinita parintilor si copiilor,
atat in ceea ce priveste modificarile survenite in urma reabilitarii si modernizarii, cét si in privinta
dotarilor si a cunosterii personalului didactic si nedidactic. De asemenea s- a organizat perioada de
acompaniere a copiilor de varsta anteprescolara de catre parinti in cresd in vederea acomodarii celor
mici la mediul institutional.

EVALUARE INTERNA

Planul managerial al compartimentului didactic pentru anul scolar 2024-2025 a cuprins
urmatorii indicatori de performanta care au fost urmariti prin desfasurarea activitatilor propuse la
nivelul unitatii:

INDICATOR DE PERFORMANTA

Cuprinderea 1n gradinitd a copiilor intre 3-6 ani din zona in proportie de 90%; adaptarea
curriculumului la nevoile identificate ale copiilor proveniti din medii dezavantajate;

Aplicarea cu succes a curriculumului national §i asigurarea accesului tuturor copiilor la servicii
educationale de calitate; imbunatitirea calitatii procesului instructiv-educativ prin eliminarea punctelor
slabe existente; abordarea integrata a continuturilor in 80% dintre activitati; evidentierea progresului
individual si de grup 1n cadrul rapoartelor semestriale/anuale, portofoliilor prescolarilor; asigurarea
Continuitdtii procesului instructiv- educative in regim on line ( la nevoie)

Cresterea frecventei prescolarilor Tn gradinita cu 5% fata de anul scolar anterior;cresterea
sigurantei prescolarilor in incinta gradinitei.

Cresterea cu 3% a numarului cadrelor participante la cursuri de formare continud. Asigurarea
grupului tinta propusprin proiectele strategice ale ISJ

Planurile manageriale intocmite la nivelul unitétii sunt corelate cu politicile ISJ Cluj si ale ME
promovand un management educational performant 90%

Participarea prescolarilor din grupul {inta la activittile cabinetului de logopedie, ale
psihologului scolar in 90% dintre cazuri; monitorizarea copiilor proveniti din medii
defavorizate

Dezvoltarea abilitatilor socio- emotionale ale prescolarilor din unitate in proportie de 95%,
precum si formarea de atitidini pozitive fatd de mediu si protectia acestuia, fatda de semeni prin
desfasurarea de actiuni caritabile

Cresterea frecventei prescolarilor la gradinifd si a numarului de copii de varsta prescolara
inscrisi In gradinita cu 25%;

Implicarea/derularea de activitati in cadrul proiectelor cu finantare europeana sau in proiecte cu
parteneri la nivel international

Cresterea gradului de atractivitate a activitatilor cu copiii si abordarea acestora in mod inovativ;
promovarea activitatii din unitate si a ofertei educationale in cel putin doua moduri

Cresterea cu 10% a numadrului de proiecte si parteneriate

O aparitie lunara in mass — media locala

Documentatia din unitate respecta legislatia in vigoare 100%
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PRIORITATI PENTRU ANUL SCOLAR 2025- 2026
CURRICULUM

1. Consolidarea calitatii proiectarii si implementarii curriculumului la nivel prescolar si
anteprescolar
Obiective:
e Adaptarea planificarilor tematice la nevoile si interesele copiilor, respectand Curriculumul pentru
educatie timpurie
e C(Cresterea gradului de corelare intre documentele proiective si activitdtile efectiv desfasurate.
Masuri:
e Revizuirea periodicd a documentelor proiective in cadrul comisiei metodice;
e Organizarea de ateliere de formare interna privind proiectarea integrata a activitatilor;
2. Stimularea gandirii critice, creativititii si a Invatarii bazate pe experiente cotidiene
Obiective:
e Integrarea in activitdtile zilnice a sarcinilor care dezvolta curiozitatea, explorarea si reflectia.
e Valorificarea experientei de viata a copiilor in activitatile educative.
Masuri:
e Proiectarea de activitdti centrate pe copil, cu accent pe descoperire si rezolvare de probleme;
3. Dezvoltarea competentelor digitale ale cadrelor didactice si cresterea calitatii resurselor utilizate
Obiective:
e Cresterea capacitatii educatoarelor de a selecta si folosi eficient resurse digitale potrivite varstei
prescolare.
o Imbunititirea calitatii activititilor educative .
Masuri:
e Organizarea unor sesiuni de formare interna privind selectia si adaptarea resurselor digitale
(platforme, aplicatii, tutoriale, jocuri interactive);
e Pilotarea unor activitdti integrate care combind resurse traditionale si digitale.
4. Asigurarea accesului echitabil la educatie pentru toti copiii de varsta anteprescolara si prescolara
Obiective:
e C(Cresterea gradului de participare a copiilor la activitati educationale.
Masuri:
e Colaborare cu autoritdtile locale si reteaua de asistenta sociald pentru identificarea si sprijinirea
familiilor vulnerabile;
e Atragerea de voluntari sau parteneriate pentru activitati educative nonformale.
5. Optimizarea procesului de evaluare a progresului copilului
Obiective:
e Utilizarea echilibrata a metodelor traditionale si alternative de evaluare;
o Imbunititirea observirii si documentirii progresului copilului.
Masuri:
e FElaborarea si aplicarea unor instrumente pentru evaluare si punerea in practicd a cadrului legal.
e Schimb de bune practici in cadrul comisiei metodice privind observarea si corectarea
comportamentelor specifice varstei;
e Organizarea de iIntdlniri cu parintii pentru explicarea modului de monitorizare a progresului
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copilului.

6. Consolidarea parteneriatelor educationale pentru dezvoltarea competentelor socio-emotionale si
civice
Obiective:

e Integrarea valorilor educatiei pentru sanatate, mediu si viata in activitatile curente.

e Implicarea comunitatii in educatia copiilor.
Masuri:

e Continuarea parteneriatelor existente si initierea unor noi colaborari

RESURSE UMANE

1. Dezvoltarea continua a competentelor profesionale si digitale ale personalului didactic
Obiective:
e Perfectionarea cadrelor didactice in domeniile metodic, psihopedagogic si digital;
e Adaptarea competentelor profesionale la cerintele actuale ale educatiei timpurii
Masuri:
e Organizarea de ateliere interne si sesiuni de formare privind integrarea resurselor digitale in
activitatea didactica;
e Promovarea participarii la programe acreditate CCD Cluj, proiecte nationale (,,impreuni pentru
scoald, Tmpreuna pentru viitor”) si cursuri online gratuite;
2. Cresterea capacitatii de sprijin pentru integrarea copiilor cu CES si din grupuri vulnerabile
Obiective:
e Asigurarea unei mai bune incluziuni educationale si sociale pentru toti copiii;
o Imbunititirea competentelor cadrelor didactice in lucrul cu copiii cu CES si proveniti din medii
dezavantajate.
Masuri:
e Solicitarea de sprijin catre ISJ si autoritatile locale pentru alocarea unui profesor itinerant/consilier
scolar/personal de sprijin;
e Organizarea de activitati de formare si sensibilizare privind educatia incluziva;
e Implicarea cadrelor didactice in proiecte si parteneriate ce promoveaza incluziunea;
e Colaborarea permanenta cu familia si specialistii (logopezi, psihologi, asistenti sociali).
3. Optimizarea comunicarii si colaborairii intre cadrele didactice, parinti si parteneri educationali
Obiective:
e Consolidarea climatului de incredere si cooperare intre scoald si familie;
e Cresterea coeziunii echipei educationale.
Masuri:
e Organizarea periodica de intalniri metodice si schimburi de bune practici;
e Continuarea implementarii unor activitati comune cadre didactice—parinti—copii
e Promovarea unui climat organizational pozitiv si a recunoasterii meritelor cadrelor didactice.
4. Asigurarea resursei umane necesare si echilibrate la nivelul unitatii
Obiective:
e Mentinerea unui procent ridicat de personal calificat;
e Completarea schemei de personal didactic si nedidactic acolo unde este necesar.
Masuri:
e Promovarea interna a mobilitatii si reconversiei profesionale, conform legislatiei in vigoare;
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e Colaborarea cu autoritdtile locale pentru sustinerea resurselor umane (finantare, stimulente).
5. Crearea unei culturi organizationale bazate pe invitare continui, colaborare si deschidere la
schimbare
Obiective:
e Stimularea motivatiei pentru dezvoltare profesionala si inovatie in educatie;
e Reducerea rezistentei la schimbare prin formare, mentorat si recunoastere.
Masuri:
e Continuarea implementdrii unui sistem intern de mentorat pentru cadrele debutante
e Diseminarea exemplelor de buna practica prin micro-prezentari la nivelul comisiei metodice;
e Recunoasterea meritelor cadrelor prin diplome, aprecieri publice sau promovare a activitatilor lor
in mediul online;
e Crearea unui mediu deschis, colaborativ, orientat spre dezvoltare.

RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE
1. Eficientizarea gestionarii resurselor materiale si financiare ale unitatii
Obiective:
e Utilizarea eficientd, transparenta si conforma a resurselor existente;
e Asigurarea conditiilor optime pentru desfasurarea activitatilor educationale in siguranta.
Masuri:

e Planificarea si monitorizarea riguroasa a cheltuielilor din bugetul alocat;

e |dentificarea de surse suplimentare de finantare (proiecte, sponsorizari, parteneriate);

e Colaborarea stransa cu autoritatile locale pentru suplimentarea fondurilor, acolo unde este cazul.

2. imbunititirea infrastructurii si dotirilor educationale ale unititii si ale structurii arondate
Obiective:

e Asigurarea dotarilor necesare pentru desfdasurarea activitdtilor didactice, pentru desfasurarea
activitatii specifice blocului alimentar, pentru eficientizarea accesului in unitate cu asigurarea
sigurantei.

Masuri:

e Inventarierea anuald a resurselor materiale si stabilirea prioritatilor de achizitie;

e Realizarea de demersuri citre administratia locald pentru acoperirea nevoilor identificate la nivelul
blocului alimentar, a nevoilor care vizeaza eficientizarea accesului in unitate.

RELATII COMUNITARE
1. Consolidarea parteneriatelor educationale cu institutii si organizatii din comunitatea locala
Obiective:
e Dezvoltarea colabordrii cu autoritatile locale, institutiile publice si ONG-urile;
e Cresterea gradului de implicare a comunitatii in viata gradinitei.
Masuri:
e Reinnoirea si extinderea parteneriatelor existente (Primarie, Politie, Biblioteca, ONG-uri,
Asociatia de parinti, Biserica etc.);
e Organizarea de activitdti comune educative, civice si culturale;
e Implicarea partenerilor locali in actiuni caritabile, de ecologizare sau voluntariat;
2. Cresterea vizibilitatii si a imaginii publice a gradinitei
Obiective:
e Promovarea valorilor, activitatilor si proiectelor unitatii la nivel local si judetean;
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e Consolidarea identitatii institutionale si a increderii comunitétii in serviciile educationale oferite.
Masuri:

e Actualizarea constantd a paginii web si a paginilor de social media ale gradinitei;

e Mediatizarea activitatilor in mass-media locala si pe canalele ISJ Cluy;

e Realizarea unui pliant/brosuri de prezentare a gradinitei;

e Organizarea periodica de evenimente publice
3. Dezvoltarea cooperarii internationale si a dimensiunii europene a educatiei
Obiective:

e Promovarea schimburilor educationale si culturale la nivel european;

e Dezvoltarea competentelor cadrelor didactice prin implicarea in programe internationale.
Masuri:

e Implicarea gradinitei in proiecte E-twinning

e Stimularea cadrelor didactice s participe la mobilitati si cursuri de formare europeana;

e Promovarea rezultatelor proiectelor europene la nivelul comunitatii locale;

¢ Initierea de parteneriate educationale cu gradinite din alte tari.
4. imbunititirea relatiei gridiniti—familie—comunitate
Obiective:

e Consolidarea colaborarii dintre cadrele didactice si parinti;

e Crearea unui parteneriat real si activ Intre familie si institutie.

Masuri:
e Organizarea de intalniri periodice, ateliere si activititi comune parinti—copii—educatoare;
e Implicarea parintilor in activitatile educative, culturale si de voluntariat ale gradinitei;
e Consilierea si sprijinirea parintilor din familii vulnerabile pentru prevenirea absenteismului;
e Stabilirea unui sistem clar de comunicare si feedback intre familie si educatoare (grupuri online,

chestionare de satisfactie, sedinte tematice).

DIRECTOR,
PROF. TRIF GABRIELA
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