
 

OFERTA EDUCAȚIONALĂ 

AN ȘCOLAR 2026- 2027 
 

Bine aţi venit 

la Grădiniţa copiilor fericiţi! 

 

Grădiniţa cu P.P. „ SFÂNTA MARIA” vine în sprijinul dumnevoastră, 

oferind copiilor un mediu sigur, plăcut, creat cu multa dragoste şi pasiune 

pentru aceştia şi pentru educaţie. 

Grădiniţa cu P.P. „ SFÂNTA MARIA” oferă copiilor posibilitatea de 

a-şi dezvolta şi de a-şi valorifica potenţialul nativ îndrumaţi de cadre 

didactice calificate, cu experienţă. 

Ştim că fiecare copil este unic, de aceea tratăm copiii diferenţiat 

conform particularităţilor, nevoilor şi intereselor lor, punând astfel, o 

temelie trainică în procesul formării şi dezvoltării lor psihologice, 

emoţionale şi sociale. 

Propunem activităţi diverse  şi atractive prin intermediul cărora copiii 

să işi dezvolte gândirea, imaginaţia,  creativitatea,  abilităţile de 

comunicare, dar şi încrederea în ei înşişi şi perseverenţa, într-un mediu 

de învățare modern, sigur și stimulativ. 

La Grădiniţa cu P.P. „ SFÂNTA MARIA”, în centrul procesului 

educaţional este copilul, de aceea consideram esenţială comunicarea 

grădiniţă- cadru didactic- familie, in vederea realizarii unităţii de cerinţe 

pentru realizarea unui act educational de calitate. 

Ne propunem o colaborare permanentă şi sistematică cu 

dumneavoastră , părinţii. Sunteţi primii furnizori de educatie ai copilului, 

motiv pentru care este deosebit de important să existe un strâns 

parteneriat grădiniţă – familie. 

Vă aşteptăm cu drag să ne cunoaştem şi să ne alegeţi ca parteneri în 

educarea copilului dumneavoastră ! 



 

 

VIZIUNEA GRĂDINIŢEI 

 

Viziunea noastră este să fim o grădiniță în care să se realizeze un act 

educațional de calitate, cu copii fericiți, încrezători, încurajați să exploreze într-

un mediu structurat, securizat și stimulativ, care să le asigure starea de bine în 

cea mai importantă etapă de dezvoltare, posibilitatea de a-și dezvolta și exprima 

identitatea etnică, culturală, lingvistică și religioasă, precum și un start bun în 

parcursul școlar, pentru devenirea lor ca adulți responsabili, adaptabili într-o lume 

în continuă schimbare. 

 

 

MISIUNEA GRĂDINIŢEI 

 

Misiunea noastră este aceea de a stimula dezvoltarea globală armonioasă a 

tuturor beneficiarilor educației, în toate domeniile de dezvoltare, printr-o ofertă 

educațională variată, cu accent pe educația centrată pe copil, pe nevoile și 

interesele individuale de cunoaștere ale acestuia, prin respectarea ritmului propriu 

de dezvoltare, oferind experiențe de învățare din diverse domenii experiențiale 

de către cadre didactice calificate, competente, dedicate, preocupate de propria 

formare, printr-un efortul comun cu reprezentanții comunității, într-un mediu 

atractiv și spațiu modernizat. 

 

 



 

În anul școlar 2026- 2027 GRĂDINIȚA CU P.P. ”SFÂNTA MARIA”vă oferă 

conform planului de școlarizare aprobat: 

Nr. 

crt. 

 

NIVEL 

 

GRUPA 

 

TIP PROGRAM 

Nr locuri cf planului de 

școlarizare 

1.  

Antepreșcolar 

Gr.mijlocie 

 

prelungit 17 

Gr. mare 

 

prelungit 66 

 

 

 

 

2. 

 

 

 

 

Preșcolar 

 

 

 

P.J. 

Gr. mică 

 

normal 10 

Gr.mijlocie 

 

normal 10 

Gr. mare 

 

normal 20 

Gr. mică 

 

prelungit 44 

Gr.mijlocie 

 

prelungit 66 

Gr. mare 

 

prelungit 46 

 

Str.1 

Gr. mică 

 

normal 10 

Gr.mijlocie 

 

normal 15 

Gr. mare 

 

normal 15 

Total: 319 

 



 

 

Dacă aveţi nevoie de o grădiniţă modernă , a noastră vă stă la dispoziţie ! 

Vreţi să fiţi partenerii noştri în educaţie ? 

Cu noi , copilul d-voastră are parte de o educaţie de calitate ! 

 

Cine suntem noi?  

 

Personal didactic : 

*director, 16 profesori educație timpurie ( nivel preșcolar) și 8 educatori 

puericultori ( nivel antepreșcolar), consilier școlar , logoped 

Personal auxiliar didactic:  

*1 administrator, 1 contabil, 1 secretar 

Personal nedidactic : 

*2 bucatarese și 1 ajutor de bucătar, 7 ingrijitoare grădiniță , 8 îngrijitoare 

creșă, 1 muncitor întreținere 

Personal medical: 

*1 medic școlar, 1 asistentă medicală grădiniță și 1 asistentă medicală creșă 

 

 



 

Ce dotări există ? 

 

GRĂDINIȚA CU P.P. ”SFÂNTA MARIA”- Turda funcționează în două 

locații: 

 

P.J., Str. Calea Victoriei, nr. 5E 

 

STR. 1, Str. Arieșului, Nr. 16 

 

 9 săli de grupă grădiniță  

 4 săli de grupă creșă 

 2 blocuri alimentare 

 1 sală multifuncțională 

 1 cabinet consilier școlar 

1 cabinet medical+ izolator grădiniță 

1 cabinet medical+ izolator creșă 

2 săli pentru servirea mesei  

 holuri spaţioase şi luminoase cu vestiare pentru copii 

 grupuri sanitare dotate cu obiecte sanitare pentru 

copii 

curte spațioasă dotată cu aparate de joacă 

aparatură, materiale didactice, jucării, mediu 

educațional primitor, stimulativ pentru copii 

 

1 sală de grupă  

1 vestiar 

1 grup sanitar copii 

curte spațioasă dotată cu aparate de 

joacă 

aparatură, material didactice, jucării, 

mediu educațional primitor, stimulativ 

pentru copii 

 

Grădinița a fost reabilitată și modernizată în perioada 2021- 2023 prin 

implementarea proiectului: 
 

”REABILITAREA, EXTINDEREA ȘI DOTAREA GRĂDINIȚEI CU PROGRAM PRELUNGIT 

SFÂNTA MARIA + STRUCTURĂ ȘI CREȘA NR. 5”-Proiect cofinanțat din Fondul European de 

Dezvoltare Regională prin POR 2014- 2020 

 

Grădinița a fost dotată în anul 2025 cu mobilier nou și echipamente digitale 

pentru fiecare grupă de copii prin proiectul:  

 
”DOTAREA CU MOBILIER, MATERIALE DIDACTICE ȘI ECHIPAMENTE DIGITALE A 

UNITĂȚILOR DE ÎNVĂȚĂMÂNT PREUNIVERSITAR ȘI A UNITĂȚILOR CONEXE- Planul 

Național de Redresare și Reziliență, Pilonul VI. Politici pentru noua generație, Componenta C15: 

Educație. ”  

 



 

 

 

Ce ne propunem în anul școlar 2024- 2025 ? 

 

 

 
 

 

Direcții instituționale de acțiune 

I. Optimizarea capacității manageriale și instituționale 

Direcții de acțiune: 

1. Consolidarea managementului instituțional – prin planificare strategică, evaluare 

internă și implementarea unui sistem coerent de management al calității. 

2. Dezvoltarea competențelor manageriale și profesionale ale personalului – prin 

formare continuă, activități metodice și diseminarea bunelor practici. 

3. Asigurarea transparenței decizionale – prin consultarea personalului, a părinților și 

a partenerilor în luarea deciziilor majore. 

4. Optimizarea utilizării resurselor – umane, materiale și financiare – pentru creșterea 

eficienței activității grădiniței. 

5. Monitorizarea și evaluarea activității educaționale – prin instrumente specifice 

(fișe de observare, rapoarte, autoevaluare ARACIP, feedback de la părinți). 

II. Creșterea calității și echității în educația timpurie 

Direcții de acțiune: 

1. Asigurarea accesului tuturor copiilor la educație de calitate, indiferent de 

condițiile socio-economice, etnie sau dizabilitate. 



 

2. Implementarea unui curriculum centrat pe copil, care promovează învățarea activă, 

jocul și dezvoltarea competențelor-cheie. 

3. Diversificarea ofertei educaționale – activități extracurriculare, proiecte tematice, 

programe opționale, parteneriate educaționale. 

4. Sprijinirea incluziunii și a educației remediale – prin planuri individualizate, 

colaborare cu CJRAE, consiliere pentru părinți. 

5. Îmbunătățirea climatului educațional – prin asigurarea unui mediu sigur, atractiv, 

incluziv și sănătos pentru copii. 

III. Dezvoltarea parteneriatelor și a comunicării instituționale 

Direcții de acțiune: 

1. Întărirea parteneriatului educațional cu familia – prin implicarea părinților în 

activități educative, comunicare permanentă și consiliere parentală. 

2. Colaborarea cu comunitatea locală – biblioteci, poliție, biserică, ONG-uri, autorități 

locale, instituții culturale sau medicale. 

3. Promovarea imaginii instituției – prin site-ul grădiniței, pagini de social media, 

expoziții, evenimente publice și colaborări media. 

4. Transparență și comunicare internă – prin afișarea documentelor publice, procese-

verbale, rapoarte și consultări periodice cu personalul. 

5. Participarea la rețele educaționale și proiecte – locale, județene, naționale sau 

internaționale (Erasmus+, proiecte educaționale tematice etc.). 

Obiectivele generale și specifice ale GRĂDINIȚEI CU P.P. ”SFÂNTA MARIA”- Turda,  
derivate din cele ale Inspectoratului Școlar Județean Cluj și al Compartimentului 

de educație- timpurie limba română 
 

I. Optimizarea capacității manageriale a unității de învățământ, prin practicarea 

transparenței decizionale, a responsabilității și eficienței, în scopul creșterii 

calității educației 

 

1. Implementarea noului cadru legislativ în  desfășurarea activității la nivelul instituției 

de învățământ. 
2. Îmbunătățirea practicii manageriale la nivelul unității de învățământ, prin asigurarea 

conexiunilor între compartimentele funcționale la nivelul acesteia ( didactic, 

administrativ, secretariat și contabil) . 

3. Monitorizarea permanentă a activității educaționale, pentru asigurarea unui mediu 

sigur, incluziv și stimulativ pentru dezvoltarea armonioasă a copiilor și pentru 

îmbunătățirea continuă a calității serviciilor educaționale oferite. 

4. Asigurarea condiţiilor pentru evoluţia în carieră şi dezvoltarea profesională  a 

cadrelor didactice 
 

II. Susținerea performanței educației timpurii, prin implementarea politicilor de 

echitate socială, incluziune și performanță 



 

1. Asigurarea accesului egal la educație de calitate pentru toți copiii de vârstă 

preșcolară, indiferent de mediul social, etnie, religie sau alte diferențe individuale; 

2. Adaptarea ofertei educaționale a grădiniței la nevoile și interesele copiilor, în 

acord cu contextul local, resursele comunității și prioritățile educației timpurii; 

3. Aplicarea curriculumului pentru educația timpurie într-o manieră centrată pe 

copil, orientată spre dezvoltarea competențelor-cheie și sprijinirea progresului 

individual, prin activități flexibile și diferențiate. 

III. Promovarea consultării și comunicării transparente între actorii implicați în educația 

timpurie 

1. Dezvoltarea și consolidarea parteneriatelor educaționale cu familia, comunitatea 

locală, autoritățile publice și alte instituții educaționale, în vederea sprijinirii 

dezvoltării copiilor și a continuității educaționale; 

2. Asigurarea transparenței și vizibilității activităților grădiniței, prin comunicare 

deschisă și constantă cu părinții, partenerii educaționali și comunitatea, promovând 

rezultatele și bunele practici ale instituției. 

 

 

 

 

 



 

 

Cum procedăm? 

Ce fel de activități vom desfășura? 

CATEGORII DE ACTIVITĂȚI DE ÎNVĂȚĂRE PREZENTE ÎN 

PLANUL DE ÎNVĂȚĂMÂNT SUNT: 

 

 Activităţi pe domenii experiențiale (care pot fi activităţi integrate 

sau pe discipline); 

 Jocuri şi activităţi alese; 

 Activităţi pentru dezvoltare personală. 

 

 

1. Activităţile pe domenii experienţiale sunt activităţile integrate sau pe 

discipline desfăşurate cu copiii în cadrul unor proiecte tematice sau în cadrul 

săptămânilor independente, în funcţie de temele mari propuse de curriculum, 

precum şi de nivelul de vârstă şi de nevoile şi interesele copiilor din grupă. 

Mijloacele de realizare sunt jocul, povestirea, exerciții cu material individual, 

experimentele, construcțiile, lectura după imagini, convorbirea, povestirile 

create de copii, memorizările precum și alte mijloace, specifice didacticii, în 

funcție de nevoile individuale ale preșcolarilor. 

 

2. Jocurile şi activităţile didactice alese sunt cele pe care copiii şi le aleg şi îi 

ajută pe aceştia să socializeze în mod progresiv şi să se iniţieze în cunoaşterea 

lumii fizice, a mediului social şi cultural căruia îi aparţin, a matematicii, 

comunicării, a limbajului citit şi scris. Ele se desfăşoară pe grupuri mici, în 

perechi şi chiar individual. 



 

 

3. Activităţile de dezvoltare personală includ rutinele, tranziţiile şi activităţile 

din perioada după-amiezii (pentru program prelungit), inclusiv activităţile 

opţionale. 

 

4. Rutinele sunt activităţile-reper după care se derulează întreaga activitate a 

zilei. Ele acoperă nevoile de bază ale copilului şi contribuie la dezvoltarea 

globală a acestuia. Rutinele înglobează, de fapt, activităţi de tipul: sosirea 

copilului, întâlnireade dimineaţă, micul dejun, igiena–spălatul şi 

toaleta,  masa  de  prânz,  somnul/perioada  de  relaxare  de  după-amiază, 

gustările, plecarea şi se disting prin faptul că se repetă zilnic, la intervale 

aproximativ stabile, cu aproape  aceleaşi  conţinuturi. 

 

5.  Tranziţiile sunt activităţi de scurtă durată, care fac trecerea de la momentele 

de rutină la alte tipuri/categorii de activităţi de învăţare, de la o activitate de 

învăţare la alta, în diverse momente ale zilei. Mijloacele de realizare ale acestui 

tip de activitate variază foarte mult, în funcţie de vârsta copilului, de contextul 

momentului şi de calităţile adultului cu rol de cadru didactic. În acest sens, ele 

pot lua forma unei activităţi desfăşurate în mers ritmat, a unei activităţi care 

se desfăşoară pe muzică sau în ritmul dat de recitarea unei numărători sau a 

unei frământări de limbă, a unei activităţi în care se execută concomitent cu 

momentul de tranziţie respectiv un joc cu text şi cânt cu anumite mişcări 

cunoscute deja de copii etc 

 

 

 



 

PROGRAMUL ZILNIC 

-grupe cu orar normal- nivel preșcolar 

 
 

Repere 

orare 

Jocuri şi 

activităţi 

didactice alese 

Activităţi pe 

domenii 

experienţiale 

Categorii de activități care se 
regăsesc în oferta de activități 

pentru ”Săptămâna verde” 

Activităţi de 

dezvoltare 

personală 

7,30-8,30 - - - Rutină: Primirea 

copiilor ( 

deprinderi 

specifice) 

8,30-11,00 - -  activități care presupun 

colaborarea dintre 

preșcolari și familiile lor 

 activități de investigare/ 

explorare a mediului 

natural 

 activități desfășurate în 

parteneriat cu alte unități 

de învățământ/ instituții 

 activități desfășurate în 

natură 

 jocuri de rol 

 carnaval/parada de 

costume eco 

 experimente 

 exerciții de construcție 

participativă a unor scenarii 

de viitor 

 vizionări de documentare 

 activități de voluntariat 

 marș de biciclete/ trotinete 

 activități de informare și 

conștiențizare privind 

schimbările climatice, -

utilizarea responsabilă a 

resurselor, reciclare -

selectivă, combaterea 

risipei alimentare, poluare, 

expoziție de lucrări realizate din 
materiale reciclabile 

Rutină: Întâlnirea 

de dimineaţă( 15 

min.) 

Rutină şi 

tranziţie: Ne 

pregătim pentru 

activităţi! ( 

deprinderi de 

igienă individual 

şi colectivă, 

deprinderi de 

ordine şi 

disciplină, 

deprinderi de 

autoservire) 

Rutină: Gustarea 

( deprinderi 

specifice) 

11,00-

12,30 

- - Rutină şi 

tranziţie: 

Momentul de 

mişcare ( 

deprinderi de 

igienă individual 

şi colectivă, 

deprinderi de 

ordine şi 

disciplină, 

deprinderi de 

autoservire). 

12,30    Rutină: Plecarea 

acasă 



 

PROGRAMUL ZILNIC 

grupe cu orar prelungit- nivel preșcolar 
 

Repere orare Jocuri şi 

activităţi 

didactice alese 

Activităţi pe 

domenii 

experienţiale 

Categorii de activități care se 
regăsesc în oferta de activități 

pentru ”Săptămâna verde” 

Activităti de dezvoltare personală 

7,30-8,30 - - - Primirea copiilor ( deprinderi 

specific) 

 

8,30-9,00 

- - - Rutină:  Micul dejun ( deprinderi 

specific) 

 

9,00-11,00 - -  activități care presupun 

colaborarea dintre preșcolari și 

familiile lor 

 activități de investigare/ 

explorare a mediului natural 

 activități desfășurate în 

parteneriat cu alte unități de 

învățământ/ instituții 

 activități desfășurate în natură 

 jocuri de rol 

 carnaval/parada de costume 

eco 

 experimente 

 exerciții de construcție 

participativă a unor scenarii de 

viitor 

 vizionări de documentare 

 activități de voluntariat 

 marș de biciclete/ trotinete 

 activități de informare și 

conștiențizare privind 

schimbările climatice, -

utilizarea responsabilă a 

resurselor, reciclare -selectivă, 

combaterea risipei alimentare, 

poluare, 

 expoziție de lucrări realizate din 

materiale reciclabile 

Rutină: Întâlnirea de dimineaţă( 15 

min.) 

Rutină şi tranziţie: Ne pregătim 

pentru activităţi!( deprinderi de 

igienă individuală şi colectivă, 

deprinderi de ordine şi disciplină, 

deprinderi de autoservire) 

11,00-12,30 - - Rutină şi tranziţie: Momentul de 

mişcare; deprinderi de igienă 

individuală şi colectivă, deprinderi de 

ordine şi disciplină, deprinderi de 

autoservire. 

Rutină: Masa de prânz ( deprinderi 

specific) 

12,30-15,00 - - Rutină şi tranziţii: Ne pregătim să ne 

odihnim!; deprinderi de igienă 

individuală şi colectivă, deprinderi de 

ordine şi disciplină, deprinderi de 

autoservire. 

 

15,00-15,30 

 

- - - Rutină:  Gustarea ( deprinderi 

specifice) 

15,30-17,00 -  - Rutină şi tranziţie: Din nou la joacă!; 

deprinderi de igienă individual şi 

colectivă, deprinderi de ordine şi 

disciplină, deprinderi de autoservire. 

 

17,00- 17,30 - -  Rutină: Plecarea copiilor acasă ( 

deprinderi specific) 

 

 



 

PROGRAMUL ZILNIC 

grupe cu orar prelungit- nivel antepreșcolar 

 

Activitățile tematice –AT (nivel antepreșcolar)(pagina 9, p. 6 din Curriculum) sunt:  

 Jocul (mijloace de realizare: jocul cu jucăria, joc simbolic, joc senzorial, joc de construcție, 

joc didactic, joc cu nisip și apă, jocul imitativ etc.), 

 Activități artistice și de îndemânare (mijloace de realizare: desen, pictură, modelaj, 

activități practice și gospodărești) 

 Activități de muzică și mișcare (mijloace de realizare: audiții, jocuri muzicale, jocuri cu 

text și cânt, jocuri cu instrumente de percuție, cântecele, exerciții euritmice),  

 Activități de creație și de comunicare (mijloace de realizare: povestiri, memorizări, lucrul 

cu cartea, citire de imagini, jocuri de cuvinte, jocuri verbal-imitative, exerciții 

onomatopeice),  

 Activități de cunoaștere (mijloace de realizare: observări, lecturi după imagini, activități 

matematice cu jucării și obiecte concrete, convorbiri cu și fără suport intuitiv, jocuri 

didactice, microexperimente)  

 Activități în aer liber (mijloace de realizare: plimbări, jocuri la nisipar, jocuri și întreceri 

sportive, utilizarea aparatelor de joacă adecvate vârstei). 

 

  ZIUA 

                        

INTERVAL         

                               

ORAR 

LUNI MARȚI MIERCURI JOI VINERI 

08.00 – 09.00 

 

Jocuri şi activităţi 

liber-alese (joc 

liber) 

Jocuri şi 

activităţi liber-

alese (joc liber) 

Jocuri şi 

activităţi liber-

alese (joc liber) 

Jocuri şi activităţi 

liber-alese (joc 

liber) 

Jocuri şi activităţi 

liber-alese (joc 

liber) 

09.00-10.40 

 

Jocuri şi activităţi 

liber- alese (pe 

centre de interes, 

joc liber) 

Jocuri şi 

activităţi liber- 

alese (pe centre 

de interes, joc 

liber) 

Jocuri şi 

activităţi liber- 

alese (pe centre 

de interes, joc 

liber) 

Jocuri şi activităţi 

liber- alese (pe 

centre de interes, 

joc liber) 

Jocuri şi activităţi 

liber- alese (pe 

centre de interes, 

joc liber) 

10.45-11.00 

Activități 

tematice 

Activități de 

cunoaștere (mediu) 

Activități de 

creație și de 

comunicare 

Activități de 

cunoaștere 

(matematice) 

Activități artistice 

și de îndemânare 

Activități de 

muzică și mișcare 

11.00-11.45 

 

Jocuri şi activităţi 

liber-alese (pe 

centre de interes/în 

aer liber) 

Jocuri şi 

activităţi liber-

alese (pe centre 

de interes/în 

aer liber) 

Jocuri şi 

activităţi liber-

alese (pe centre 

de interes/în aer 

liber) 

Jocuri şi activităţi 

liber-alese (pe 

centre de 

interes/în aer 

liber) 

Jocuri şi activităţi 

liber-alese (pe 

centre de 

interes/în aer 

liber) 

12.30-12,45 Momentul  de 

lectură  

Momentul  de 

lectură  

Momentul  de 

lectură  

Momentul  de 

lectură  

Momentul  de 

lectură  

 

 



 

ACTIVITĂȚI EXTRAȘCOLARE 

ARGUMENT: 

  

            Activităţile extracurriculare, ca activităţi complementare activităţii de 

învăţare realizată la clasă, urmăresc lărgirea şi adâncirea nivelului de cunoştinţe, 

informaţii al copiilor, îi atrag spre folosirea timpului liber în mod util şi plăcut,  îi 

apropie de viaţa socială, culturală a comunităţii în care trăiesc, contribuie la 

formarea personalităţii în dezvoltare a preşcolarilor. Ele se deosebesc de cele 

curriculare  prin varietatea formelor  şi a conţinutului, prin durata lor, prin 

varietatea locaţiilor în care se desfăşoară, metodele folosite şi prin raporturile de 

colaborare, de apropiere, de încredere şi de prietenie dintre copii, educatori, 

colaboratori. 

          Componente educaţionale valoroase şi eficiente în cadrul ofertei 

educaţionale a grădiniţei noastre, activităţile extracurriculare sunt abordate cu 

deschidere, creativitate şi rigoare de către  toate cadrele didactice, în funcţie de 

nivelul fiecărei grupe. 

 

OBIECTIVE GENERALE: 

 formarea personalităţii autonome şi creative; 

 îmbogăţirea capacităţii copilului de a intra în relaţii cu cei din jur, de a se implica 

în activităţi de marcare a unor evenimente; 

 stimularea capacităţii de a aplica cunoştinţele însuşite anterior; 

 dezvoltarea gândirii logice, a îndemânării şi imaginaţiei copiilor, ca premise ale 

acumulării succeselor viitoare; 

 formarea capacităţii copiilor de a se exprima artistic în public; 

 antrenarea copiilor în activităţi de cunoaştere a mediului natural ambiant şi 

cultivarea stării de bine la copii.                                                                                                                                                                                                                                                                        

Pentru lărgirea universului de cunoaştere, copiii vor fi implicaţi în activităţi 

extraşcolare care să le ofere prilejul de a se bucura învăţând prin: 

 Organizarea de serbări şi expoziţii dedicate unor evenimente importante; 

 Vizite la muzee şi alte obiective culturale, în funcţie de vârstă şi de temele 

studiate; 

 Drumeţii, excursii, plimbări  

 Programe artistice şi spectacole pentru copii; 

 Activităţi în colaborare cu şcoala şi comunitatea locală; 

 Implicarea în campanii social-umanitare; 



 

 Activităţi organizate în colaborare cu alte grădiniţe. 

 Activităţi comune cu părinţii 

 Derularea unui parteneriat cu familia și a unui parteneriat cu un reprezentant al 

comunității locale la nivelul fiecărei grupe, anual 

 Derularea unui opțional la nivelul fiecărei grupe, anual, stabilit în urma consultării 

părinților, urmărind interesele de cunoaștere ale copiilor 

 Activități ”tradiție”: ZIUA PORȚILOR DESCHISE 

                                 MARȘUL DE BICICLETE 

                                 MAGIA CRĂCIUNULUI 

                                 PARADA COSTUMELOR ECO 

                                 EDUCATOARE PENTRU O ZI 

      GRUPA MARE ÎN EXCURSIE 

 Proiecte în parteneriat cu alte țări la nivel internațional: E- twinning 

 Proiecte umanitare 

 Activități de voluntariat 

 

Parteneri, colaboratori care ne ajută să punem în practică ceea ce ne 

propunem: 

 Primăria Municipiului Turda 

 Consiliul Județean Cluj 

 ISJ Cluj 

 CJRAE Cluj 

 DAS Turda 

 Centrul Multifuncțional Turda 

 Școala Gimnazială ”Avram Iancu” Turda 

 Școli și grădinițe din mediul urban și rural 

 Asociația ”Împreună pentru voi” 

 Asociația ”Activ pentru tine” 

 Instituții culturale locale și județene- Muzeul de Istorie Turda, Muzeul de 

Mineralogie Cluj-Napoca, Muzeul Etnografic al Transilvaniei 

 Asociația Amos Alianța pentru Mobilitate Socială 

 Asociația de părinți a grădiniței 

 

 
Director, Prof. TRIF GABRIELA FELICIA 


